Den norske kirke
Sola kirkelige fellesrad

Blad 1
INNKALLING TIL M@TE | SOLA KIRKELIGE FELLESRAD
TID: MANDAG 28. JANUAR 2013 kl. 19.00.
STED: Menighetssenteret, Soltunveien 6, Sola
TIL: Christian Lie Repr. Sola MR (leder)
Marianne Hovland Repr. Sola MR
Ole Berner Eriksen Repr. Rege MR
Henning Kristensen Vararepr. Rege MR
Bjorn Magne Espeset Repr. Sgrnes MR (forfall)
Bjorg Pedersen Vararepr. Sgrnes MR Innkalles
Edvard Aarsland Repr. Sgrnes MR
Hakon Inge Sivertsen Repr. Tananger MR
Elisabeth Sivertsen Urdahl Repr. Tananger MR (nestleder)
Janne Stangeland Rege Repr. Sola kommune
Bj@érn Brakestad Repr. Stavanger biskop
Trygve Torgersen Kirkeverge/sekretaer for fellesradet
Tore J. Aas Assisterende kirkeverge

Sakliste sendes ogsa til:

@vre prester
Daglig ledere i menighetene

Vennligst gi beskjed til kirkevergekontoret snarest dersom du er forhindret fra & mgte, slik at vi
kan fa kalt inn vararepresentant i tide.

E-post: trygve.torgersen@sola.kirken.no evt. Servicetorget tif 51755370

Eventuelt forfall bes ogsG meldt umiddelbart direkte til respektiv vararepresentant.

Apningsord:
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SAKLISTE:

Blad 2

Sak 01/2013: Godkjenning av innkalling og sakliste til mgte 28.01.2013
Sak 02/2013: Godkjenning av protokoll fra mgte 31.10.2012

Sak 03/2013: Orienteringer, skriv og meldinger

Sak 04/2013: Valg av leder og nestleder Sola kirkelige fellesrad for 2013
Sak 05/2013: Forslag til driftsbudsjett 2013 for Sola kirkelige fellesrad

Sak 06/2013: Eventuelt
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SAKLISTE:

Sak 01/2013: Godkjenning av protokoll fra mgte 31.10.2012
Forslag til

VEDTAK:

Innkalling og sakliste til mgte 28.01.2013 godkjennes.
02/2013: Godkjenning av protokoll fra mgte 31.10.2012
Forslag til

VEDTAK:

Protokoll fra fellesradets mgte 31.10.12 godkjennes.

Sak 03/2013: Orienteringer, skriv og meldinger

a. KA-rundskriv (Kirkelig arbeidsgiver — og interesseorganisasjon):

10/12 Lgnns- og personalregister pr 1. desember 2012
11/12 De sentrale saeravtalene reforhandlet
01/13 Nye satser i reiseregulativet fra 01.01.2013

KAs rundskriv fra 2012 og tidligere er tilgjengelige pa: http://www.ka.no/rundskriv

b. Kontaktmgte med tros — og livssynssamfunn onsdag 21.november 2012 i Soma
kapell (felles for Randaberg, Stavanger, Sandnes og Sola kirkelige fellesrad)
c. E-post 12.12.2012 fra Stavanger bispedgmmekontor m.vedlegg ang. mobilantenner
i kirketarn
d. Oppnevning 20.12.2012 av nytt verneombud i Sola kirkelige fellesrad
e. Rundskriv P-9/2012 07.11.2012 fra det kongelege fornyings-, administrasjons — og
kyrkjedepartement vedr. Den norske kyrkja. Statsbudsjettet 2013 —
Kyrkjerekneskapane 2011
f.  Rundskriv P-12/2012 18.12.2012 fra det kongelige fornyings-, administrasjons- og
kirkedepartement vedr Endringer i gravferdforskriften
g. Rundskriv P-14/2012 14.12.2012 vedr Avvikling av papirbasert kirkebokfgring fra
det kongelige fornyings-, administrasjons- og kirkedepartement
Rundskrivene i pkt. d-f er tilgjengelige pa fglgende nettsted:
http://www.regjeringen.no/nb/dep/fad/dok/rundskriv.html?id=1867
Sikring av trapper; korparti Tananger kirke
Orientering om personalsituasjonen i fellesradet
Orientering om lgnnsspgrsmal daglige ledere
Orientering om rettssak Stavanger tingrett 8.-10.01.2013 vedr orgel Tananger kirke
Status prosjekt barehus Sola kirkegard
. Status lekkasjer Sgrnes kirke — tilbygg
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n. Montering adgangssystem Tananger kirke

Forslag til
VEDTAK:

Framlagt informasjon, skriv og meldinger tas til orientering.

Sak 04/2013: Valg av leder og nestleder Sola kirkelige fellesrad for 2013

SAKSDOKUMENTER
Kirkeloven §12 Sammensetningen av kirkelig fellesrad
| Hdndbok for menighetsrad og kirkelig fellesrad 2011-2015
Handbok for menighetsrad og kirkelig fellesrad 2011-2015:
pkt. 2.2 5.22 Kyrkjeleg fellesrad — ansvar og oppgaver s.22
pkt. 8.2 Konstituering og val av leiar s.120
pkt. 9.1 Leiar og nestleiar s.135
Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrdds virksomhet — med
veiledning —s. 196 ff.

SAKSFORELEGG

| alle kommuner som har mer enn ett sokn er det lovfestet at det skal veere et kirkelig fellesrad. |
omlag 2/3 av alle norske kommuner er det slik. Kirkelig fellesrad er et felles organ for
menighetsradene, med positivt begrenset ansvarsomrade ihht. kirklovens § 14.

Kirkelovens § 12 beskriver sammensetningen av kirkelig fellesrad. Det er ikke direkte valg til
kirkelig fellesrad. Det er tallet pa menighetsrad i en kommune som avgjgr fellesradet stgrrelse.
Er det fra to til fire menighetsrad, skal det velges 2 representanter fra hvert MR. Er det fem eller
flere, skal det velges 1 medlem.

Valg av kirkelig fellesrad er beskrevet i Reglar for val av kyrkjeleg fellesrdd fastsatt av Kirkemgtet
15.11.1996.

Valg av leder og nestleder for kirkelig fellesrad er videre regulert i Rundskriv 9-2000 fra
Kirkeradet. Det vises til Regler om formene for menighetsrddets og kirkelig fellesrads virksomhet
er fastsatt av Kirkemgtet 15. 11. 1996 (KM 19A/96) § 1 pkt. 3:

Menighetsradet/kirkelig fellesrad velger i det konstituerende mgtet og senere hvert Gr
blant sine medlemmer, leder og nestleder. Valget foregdr skriftlig. Den som ett Gr har veert
leder, kan unnsld seg valg for det falgende dr.

Det er i tillegg lovfestet at prosten eller annen prest oppnevnt av biskopen er medlem av
fellesradet. Denne representanten har en viktig oppgave i fellesradet med a ta seg av
samordningen mellom radet og prestetjenesten i fellesradets omrade, jfr. tjenesteordning for
prost §§ 3 og 6.
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Kommunestyret utnevner ogsa ihht. kirkelovens § 12 pkt. b) ett medlem til kirkelig fellesrad, med
vararepresentant. Funksjonstiden for disse fglger gjeldende kommestyreperiode.

Det vises ellers til kirkelovens § 30 Mgte — og stemmeplikt:

Den som er valgt som medlem av et lovbestemt kirkelig organ, plikter G delta i organets
mgter, med mindre det foreligger gyldig forfall. Arbeidstaker har krav pa fri fra arbeid i
det omfang dette er ngdvendig pa grunn av mgteplikt i lovbestemt kirkelig organ eller
utvalg oppnevnt av slikt organ.

Medlem som er til stede i et lovbestemt kirkelig organ ndr en sak tas opp til avstemning,
plikter G avgi stemme. Ved valg og ansettelse er det adgang til G stemme blankt.

Fra Valghdndbok Kirkevalg 2011 pkt. 2.8 Funksjonstid og tiltredelsestidspunkt gjengis
felgende:

Valgperioden er 4 @r, 2011 — 2015.

Kirkelig fellesrads funksjonstid: 1.desember 2011 — 30.november 2015. Konstituerende
mgte i fellesradet holdes innen 30.november 2011.

Pa fellesradets konstituerende mgte 23.11.2011 ble Christian Lie valgt som leder og Elisabeth
Sivertsen Urdahl valgt som nestleder fram til 31.12.2012.

Forslag til
VEDTAK:

A) et velges som leder av fellesradet for
perioden 01.01. -31.12.2013

D) velges som nestleder av fellesradet for
perioden 01.01. -31.12.2013

Sak 06/2013: Forslag til driftsbudsjett 2013 for Sola kirkelige fellesrad

SAKSDOKUMENTER
Forslag til driftsbudsjett 2013 Sola kirkelige fellesrad (talldel):

e Totalbudsjett
e Spesifisert personalbudsjett
e Spesifisert vedlikehold
e Fordeling inntekter / utgifter
e Sola kommunes budsjettdokument vedr. Sola kirkelige fellesrad
e Oversikt tilskudd fra fellesradet til menighetsradene
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SAKSFORELEGG
A. Innledning
Kirkevergeadministrasjonen vil i sitt arbeid vektlegge en forutsigbar og ansvarlig
gkonomiforvaltning for fellesradets virksomhet.

Fellesradets arbeidsgiveransvar overfor sine tilsatte medarbeidere legger beslag pa storparten av
driftsbudsjettet. De fleste stillinger er knyttet til faste og helt ngdvendige oppgaver

knyttet til biskopens forordnede gudstjenester i de 4 kirkene, kirkelige handlinger (dap, vielse,
begravelser), et stort konfirmantarbeid samt barne — og ungdomsarbeid. Stillingene i
menighetene skal fgrst og fremst vaere knyttet til menighetsradenes strategi og prioriteringer.

Trosopplaeringsmidler tildeles menighetene fra staten via Stavanger bispedgmme og kjgres som
egne regnskaper. Budsjettet for disse midlene blir etter planen formelt lagt fram for godkjenning

i fellesradets neste mgte, etter forslag fra respektive menighetsrad, som disponerer midlene.

B. Rammetilskudd 2013 fra Sola kommune - spesifisert oversikt

Utgangspunkt, ordineert driftstilskudd for 2012 fgr uttrekk momskompensasjon

(ekskl. gremerket tilskudd) 11 078 000
Generell prisstigning varer/tjenester 30 000
Sjablonmessige arlige merutgifter til klokkere/kirketjenere (generell Ignnsvekst) 15 000
Forhandlinger i 2012, faktiske merutgifter ved hovedoppgjeret, arseffekt i 2013

- FOREL@PIG FORUTSETNING 500 000
Uttrekk momskompensasjon menigheter -210 000
Uttrekk momskompensasjon Kirkelig fellesrad -410 000
Ordinzert driftstilskudd 11 003 000
K.sak 144/05, viderefgrt gremerket tilskudd til menighetsvakten 150 000
Vedlikeholdsreserve (avgrenset fra investering) 200 000
Netto/brutto utbetalt i januar 2013 11 353 000
Lgnns- og pensjonsreserve i 2013 600 000
Samlet budsjettert tilskudd til kirkelig fellesrad i 2013 11 953 000
Overfgrt fra menighetene til Kirkelig fellesrad (Uttrekk momskomp.) 210000

Rammetilskuddet for 2012 var oppjustert med kr 75.000 i forhold til 2011 (reduksjon stgtte til
Menighetsvakt/Sykevaktordningen. Denne reduksjonen ble tilbakefgrt i rammetilskuddet for

2012.

Samlet budsjettert tilskudd til Sola kirkelige fellesrad i 2013 fra Sola kommune er kr. 11 353 000
og ble fastsatt under Sola kommunestyres budsjettbehandling 2013 13.12.2012 under sak 96/12
HANDLINGS- OG @KONOMIPLAN 2013-2016 / BUDSJETT 2013.

Rammetilskuddet fra kommunen har innarbeidet arlig kompensasjon for lgnns — og
pensjonsmerutgifter. Denne lgnns- og pensjonsreserven er for 2013 estimert til kr 600 000. Det
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er en fast avtale mellom Sola kommune at fellesradet far kompensert for tariff-festede
Ignnsjusteringer og palgpte merkostnader for Ignns — og pensjonsmerutgifter for inneveerende
driftsar som mereffekt for kommende budsjettar.

Det er i Sola kommunes rammetilskudd for 2013 innarbeidet kompensasjon for generell
prisstigning for driftsmidlene. Det er ikke realvekst i budsjettet fra 2012 til 2013.

C. Andre inntekter
For 2013 vil Sola kirkelige fellesrads budsjett ha fglgende andre inntekter:

Statlig tilskudd (via Stavanger BDR) til diakoni og undervisning : kr. 500 000

Egenbetaling for eksterne vielser pa kr. 180 000 disponeres pa eget fond og forvaltes ihht.
fellesradets fastsatte retningslinjer (FR-sak 11/2009).

Fellesradet vil heller ikke i 2013 ha inntekter pa festeavgifter (graver) i Sola, da det ikke er
etablert en ordning for dette i kommunen. Ihht. gravferdslovens § 21 Vedtekter og avgifter er det
den lokale kommune som kan fastsette bl.a. festeavgifter pa graver, etter forslag fra fellesradet.

D. Lgnn - personalutgifter
Fellesradet sysselsetter 22 personer i 14,4 arsverk fordelt pa 4 menighetsstaber og
kirkevergekontoret. Trosopplaeringsmedarbeidere og menighetsrads-finansierte stillinger er ikke
med i disse tallene.

Lennsbelgpene i budsjettet synliggj@r kjente Ignnsforpliktelser pr jan 2013 etter
tariffjusteringene i 2012, bade sentrale og lokale oppgjor.

Vi viser til redegjgrelsen som ble framlagt ifm budsjett 2012-behandlingen ang. KLP-kostnader:

Arbeidsgivers andel av pensjonskostnadene for 2012 ma gkes med ca. 2 % til om lag 11 %
ihht. informasjon for KLP. Hovedadrsaken er Finanstilsynets beslutning om at
grunnlagsrenten skal reduseres fra 3,0 til 2,5 % fra 2012. Grunnlagsrenten er garantert
avkastning til kundene og benyttes som rente ved beregningen av ndverdien av de
pensjoner som skal utbetales i framtiden. Redusert grunnlagsrente gir en h@gyere naverdi
og dermed hgyere premier. For fellesradets budsjett utgj@r dette ca. kr. 250 000 i
merutgifter i forhold til 2011.

Fellesradet er na i den situasjonen at alle tidligere vakante stillinger er besatt. Noen stillinger er
besatt av medarbeidere med hgyere alder og lengre ansiennitet enn tidligere medarbeidere, som
har veert relativt nyutdannede. Denne situasjonen Igser ut hgyere tariffestede Ignnskostnader og
pafelgende hgyere pensjonspremier enn i tidligere budsjettar.

Budsjettmessig belastes regnskapet med 13,5% i arbeidsgivers pensjonsandel. Faktisk avregning
og arseffekt samt etterbevilgning fra kommunen, i forhold til Iennsniva og alderssammensetning,
kommer pafglgende ar.
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Satsene for til mgtegodtgjgrelse og lederhonorar for FR’s og MR’s ledere, nestledere og gvrige
medlemmer ble fastsatt av fellesradet i fellesradets konstituerende mgte 23.11.11 under Sak
12/2012 Ordning med lederhonorar og mategodtgjarelse for fellesrddet og menighetsrddene.
Det er en viderefgring av ordningen som ble opprinnelig vedtatt i 1998. For 2011 var det en viss
underbudsjettering av disse kostnadene. Deler av disse utgiftene ble utgiftsfgrt ferst i 2012 pga.
forsinkelse i rutinene. Effekten av dette slar fullt ut i 2013. Fast ledergodtgjgrelse samt
metegodtgjgrelse er for 2013 budsjettert til kr. 590 000. Det vil veere arvisse variasjoner i
meotefrekvensen bade for menighetsradene og fellesradet.

75,3 % av fellesradets totale driftsbudsjett for kommende ar er relatert til Isnn- og
personalutgifter, mot 71,5 % i 2012 og 71,9 % i 2011.

E. Vedlikehold bygg og anlegg (kirkene)
Fellesradets nyere og moderne kirkebygg med avanserte tekniske installasjoner (ventilasjon,
varme, alarmsystemer mv.) krever arlig, kvalifisert fagmessig serviceoppfglging. Disse faste
forpliktelsene legger beslag pa en del betydelig del av vedlikeholdsbudsjettet.

Kirkevergen gnsker ogsa i 2013 3 fortsette det forebyggende vedlikehold for kirkebyggene. Dette
vil for kommende budsjettar ha en besparende effekt, fordi man da i stgrre grad unngar store og
krevende vedlikeholdsetterslep. Erfaringsmessig dukker det imidlertid opp en del akutte
vedlikeholdsbehov i Igpet av aret av en slik karakter at det ma tas umiddelbart.

Kirkevergen gnsker a engasjere et eksternt radgivningsfirma for a fa utarbeidet en systematisk
kartlegging av bygningsmassen som fellesradet forvalter. Dette vil pa en god mate kunne
dokumentere eksisterende og kommende vedlikeholds — og oppgraderingsbehov, relatert til
etablerte vedlikeholdsnormer for offentlige bygg. Dette vil gi bedre forutsigbarhet mht
forventede vedlikeholdskostnader for kommende ar, og vil gi fellesradet en god oversikt mht.
gkonomiplanarbeid for arene som kommer.

Det er i framlagt budsjettforslag avsatt totalt kr. 360 000 til anlegg og bygg. | tillegg har Sola
kommune for 2013 bl.a. bevilget 1,6 mill. til nytt tak pa Sola kirke. Disse utgiftene blir fgrt i
kommunens regnskap.

F. Kompetanseheving — stabsutvikling - felles stabstur
Det er i budsjettet avsatt kr. 80 000 pa Tjenestereiser og kr. 110 000 til Kursutgifter. Fellesradet
ble i mgte 29.08.12 orientert om planene for stabstur / stabsutvikling for alle stabene i juni 2013.
Turen er planlagt til Banyalbufar, Mallorca 10.-14.juni 2013. Menighetsutvikler / sokneprest i
Sykkylven Helge Standal er engasjert som foredragsholder. Stabene vil fa tildelt dedikert tid til
egne prosjekter. Total kostnadsramme er kr. 200 000 der kr. 25 000 inngar som egenandel fra
deltakerne. Da fellesradet prioriterer budsjettmidler til dette opplegget, vil det i 2013 veere
begrensede muligheter til & delta pa andre kostbare kurs. Lokale kompetansehevende kurs vil
veere prioritert som fgr.

G. Strgm og energi
Det er i forslag til budsjett 2013 satt av kr. 645 000 kr. til strem og gass for kirkene og
menighetssenteret. Fellesradets mangearige avtale med Fjordkraft giennom KNIF - Kristen
Norges Innkjgpsfellesskap (Se: http://knif.no/Innkjop/Organisasjon/Strom-Knif-kraftfond) har
over tid vist seg a vaere gunstig. Kraftprisene for 2012 var anbefalt til 39 gre/kwh. For 2013 er
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anbefalt budsjettpris satt til 36 gre/kwh. Disse prisene baserer seg pa langsiktige innkjgp.
Kirkevergen gnsker for kommende ar @ opprettholde en viss budsjettbuffer mht. gkt aktivitet i
kirkene samt eventuelle uforutsette stremprisvariasjoner.

Totale strgmkostnader de siste arene har veert:
= 2011:kr. 563 510
= 2010: kr. 678 711
= 2009: kr. 770 020

Endelige stremkostnader for fellesradet i 2012 regnskapsfgres i manedsskiftet januar/februar
etter arsavregning fra LYSE (linjeleie) og FJORDKRAFT.

H. Tilskudd fra fellesradet til menighetsradene
Budsjettforslaget viderefgrer tilskuddnivaet i 2013 som foregaende ar pa kr. 432 000. Fjorarets
tilskudd hadde 5% gkning i forhold til 2011.

. Uttrekk momskompensasjon menigheter
Denne ordningen i forhold til Sola kommune ble etablert fom regnskapsaret 2007.
Menighetsradene vil erfare at det vil veere variasjoner fra ar til ar. For 2013 framgar det fra
budsjettdokumentene at Sola kommune fastsatt mva-uttrekket fra menighetene til kr. 210 000,
identisk med 2012. Det er fra kommunens side en forutsetning at fellesradet far inndekket 100 %
av dette fra menighetsradenes regnskaper.

J. Vedrgrende MR’s budsjettinnspill
Fellesradet sendte 17.04.12 ut budsjettskriv til menighetsradene og mottok sommer og hgst
2012 innspill og spknader med gnsker om midler til ulike tiltak og stillinger. Dette er i det
felgende listet opp punktvis. Det vises for gvrig til vedlagte skriv.

1. Innspill fra Rege MR (Brev 19.07.12 - E-post/brev 08.11.12)
Raege MR har i skriv 19.07.2012 og i E-post 08.11.2012 gitt innspill til fellesradets
budsjettprosess med flere innspill.
= Midler til 4 knelebenker
=  Midler til administrasjonsstilling (p.t. innsamlede midler)

2. Innspill fra Tananger MR (E-post 06.06.12)
=  @nske om gkte personalressurser (50 % ungdomsarbeider, 50 — 100 %
organist; 35 — 50 % kirketjener); totalt kr. 500 000.
= Ulike oppgraderings — og investeringer i kirkerommet og kirkebygget; totalt
kr. 790 000

3. Innspill fra Sgrnes MR (MR-vedtak 07.06.12)
=  50% ungdomsleder/leder for Confession
= Nytt alterparti
=  Flygel (Kort type)
= Renovering av kjeller
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4. Innspill fra Sola MR (E-post 24.08.12)
= Leie av lokalet i forbindelse med trosopplaering (Kr 30 000)

Sola menighet har ikke gode nok lokaler til & drive for eksempel
konfirmasjonsundervisning pa den maten som menigheten gnsker og ma
derfor leie lokaler. For dette konfirmantaret leier en Ljosheim.

= Ny medarbeider for barn/ungdom 50% (Kr 250 000)
Sola menighet har over flere ar gnsket a styrke arbeidet med barn og
ungdom, og a fa til et enda bedre strategisk og malrettet arbeid for denne

gruppen.

En del avinnmeldte budsjettbehov er ikke kostnadsberegnet, jmf fellesradets
budsjettbehandling 29.08.2012. Flere av MR’s budsjettinnspill er ogsa meldt tidligere ar.

Anmodning om a styrke administrative ressurser ute i en av menighetene pga. gkt aktivitet er det
ikke vanskelig a se at dette er et presset arbeidsfelt i Reege menighet. A opprette en ny
administrativ stilling ute i menighetene vil imidlertid veere i strid med fellesradets vedtak og
intensjoner fra 2009 da det under Sak 38/2009 Forslag til ny organisering av fellesrddets
administrative tjenester — kirkelig servicetorg opprettet Solakirkenes servicetorg lokalisert til
Menighetssenteret i Soltunveien 6. Formalet med det er a samle en stgrst mulig del av de
administrative gjgremalene pa ett sted for at menighetsstabene blir avlastet. Av praktiske
arsaker har det ikke veert mulig sa langt a lokalisere de resterende sekreteerstillingene til
servicetorget enda. Det vil derfor vaere viktig og fortsatt organisere og utnytte servicetorgets
funksjoner og tilbud pa en sa optimal mate som mulig.

Fellesradet ma ta signalene at Sola kommune er inne i en krevende gkonomisk periode.
Kommunestyret fant ikke rom for realvekst i tilskuddet til fellesradet verken for 2012 eller 2013.
Sola kirkelige fellesrad har etter kirkevergens vurdering ikke gkonomisk handlingsrom til 3 vedta
varig gkte kostnader i personalbudsjettet til ulike gode personalbehov i menighetene. Hvis sa
skal skje er det ngdvendig a redusere andre eksisterende stillinger.

K. Budsjettforutsetninger - bruk av disposisjonsfond
1. FraKirkens sykevakt
Framlagt budsjettforslag er styrket med kr. 100 000 fra fond “Kirkens sykevakt” (pr.
31.12.2011 kr. 149 905). Dette gjgres fordi stillingen som koordinator for
sykevaktordningen er fra august 2012 midlertidig gkt fra 20 % 40 %. Opparbeidede
fondsmidler gis muligheter for a styrke innsatsen og bruken av sykevaktordningen i
kommunen. Dette er gremerkede midler fra Sola kommune som kun skal disponeres
til dette bestemte formalet.

2. Fra Disposisjonsfond fellesradet

Budsjettforslaget er styrket med kr. 150 000 fra ”Disposisjonsfond fellesradet”.
Regnskapsarene 2010 og 2011 med overskudd ga mulighet til gkning av disp.fond.
Fondets stgrrelse pr.31.12.2011 kr. 329 755. Ifm. arsoppgj@rsdisponeringen 2012
(FR-sak 24/2012: Godkjenning av forelgpig drsregnskap 2011 for Sola kirkelige
fellesrad) avsatte fellesradet ytterligere kr. 200 000.
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3. Fra Disposisjonsfond vielser Ruinkirken

Budsjettforslaget er styrket med kr. 100 000 fra “Disposisjonsfond vielser Ruinkirken”.
Disse midlene delfinansierer stilling ved Solakirkenes Servicetorg. Fellesradet utvidet i
sin tid sekretaerstillingen i Sola menighet (Sak 04/2009 Budsjett 2009 for Sola kirkelige
fellesrad) fra 60 til 80 % fast stilling. Begrunnelsen for dette var at administrasjonen av
eksterne vielser la beslag pa en betydelig del av sekretaerstillingens oppgaver.
Satsene for eksterne vielser ble justert med virkning fra 01.01.2010 under
forutsetning at dette bl.a. skulle finansiere stillingsutvidelsen for sekretaerstillingen.
Solakirkenes Servicetorg ble vedtatt etablert (Sak 28/2009) og ble opprettet i mai
2010. Sekreteer-stillingen gikk da inn i Servicetorgets funksjon. Kirkevergen finner det
rimelig at overskudd fra Disposisjonsfond vielse Ruinkirken (pr. 31.12.2011 kr.

166 780) tilfgres driftsbudsjettet og det er derfor lagt inn kr. 100 000 fra dette fondet.
Fellesradet har de siste arene ikke gjort bruk av midler fra disposisjonsfondet pga.
regnskapsmessige mindreforbruk.

4. Ubrukte disponerte midler fra 2012
Fellesradet avsatte under FR-sak 24/2012: Godkjenning av forelgpig Grsregnskap
2011 for Sola kirkelige fellesrad fglgende midler:

a. Kr. 90000 Styrke menighetene / kompetanseheving
b. Kr.100000 Oppgradering server/programvare/hardware

Disse midlene star for en stor del ubrukte, og post a. er delfinansering av planlagt
studietur i juni 2013.

Saerskilte behov tilknyttet kirkegardene i kommunen - ikke budsjettkonsekvenser

Informasjonstavler / monter pa Tananger, Sola og Raege kirkegarder

Kirkevergen vil gjenta en sak som ble lagt fram ifm. budsjettbehandlingen for 2012, men
som det av tidsmessige arsaker ikke har vaert mulig a giennomfgre i 2012.

Fellesradet disponerer i sin regnskapsbalanse pr. 01.01.2012 pa bundet fond 25100002
Renter gravlegater kr. 125 679. Dette er renter fra innbetalte gravlegater (for stell av
gravsteder) som over ar er blitt avsatt pa bundet fond. Fondets formal er tiltak som kan
komme inn under betegnelsen ”Kirkegardens forskjgnnelse”, og kan derfor ikke benyttes
til generell budsjettinndekning. Det er et gnske om a kunne sette opp hgvelige
informasjonstavler / monter med kart over kirkegardsomradene, lokale
kirkegardsvedtekter samt annen praktisk informasjon om kirkegardsforvaltningen. Dette
arbeidet vil skje i tett samarbeid med Park- & Grgnt-seksjonen i Sola kommune.

Inventar til livssynsngytralt seremonirom.

Sola kommune har na prosjektert nytt barehus med et enkelt seremonirom i tilknytning
til Sola kirkegard. Prosjektet har veert ute anbud pa DOFFIN. Dette seremonirommet skal
spesielt kunne dekke et behov for livssynsngytralt seremonirom ifm. gravferdseremonier.
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Sola kommune har i den forbindelse nylig sendt sgknad til Rogaland fylkeskommune om
saerskilte statlige prosjektmidler for om mulig kunne utvide planlagt seremonirom noe.
Nar nytt barehus etter planen blir ferdigstilt i 2013 vil det vaere behov for a utstyre
seremonirommet med stoler, belysning, instrument (piano) mv. Kommunens prosjekt har
ikke budsjettmidler til dette.
Hvis saken og behovet aktualiseres vil kirkevergen legge fram sak om dette til behandling
i fellesradet.

M. Avslutning
Kirkevergeadministrasjonen har ansvar for a sgrge for en trygg forvaltning og en tydelig
budsjettdisiplin av tilgjengelige budsjettmidler for a kunne yte gode kirkelige tjenester av god
kvalitet til Sola’s befolkning ogsa i 2013. Framlagt budsjettforslag signaliserer noe strammere
rammer enn de siste par arene. Det er svaert viktig at budsjettstyringen i 2013 vaker kontinuerlig
over dette. Det ligger videre en del forutsetninger og begrensninger som ma veere med i
fellesradets arbeid med kommende budsjetter for 2014 og 2015.

Ogsa for Sola kirkelige fellesrad vil det vaere slik at gnsker og behov vil veere stgrre enn
tilgjengelige skonomiske midler. | den grad fellesradet vil prioritere andre tiltak, stillinger og
satsingsomrader enn framlagt budsjettforslag vil det veere ngdvendig a redusere tilsvarende pa

andre budsjettposter.

Forslag til
VEDTAK:

a) Framlagt forslag til detaljbudsjett 2013 for Sola kirkelige fellesrad vedtas med en
tilskuddramme fra Sola kommune pé kr. 11 953 000. Stipulert samlet tilskudd inkludert
Ignns — og pensjonsreserve er kr. 600 000.

b) Kirkevergeadministrasjonen fastsetter fordelingen av momskompensasjonsuttrekk
2013 (totalt fastsatt til kr. 210 000) for menighetene ndr endelige regnskapstall for
2012 foreligger.

¢) Fellesrdadets tilskudd til menighetsradene for 2013 fastsettes totalt til kr. 432 000.

06/2012: Eventuelt
Vel mgtt!
Sola, 21.01.2013

Christian Lie (sign.) Trygve Torgersen
Leder Sola kirkelige fellesrad Kirkeverge

Neste ordinaere mgter i Sola kirkelig fellesrad: iht.FR-sak 59/2012:
Onsdag 13.03.2013 kl. 19.00 og onsdag 05.juni 2013 kl. 19.00.
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M@TETYPE: Magte med tros- og livssynssamfunn
SANDNES KOMMUNE pa Nord-Jaeren
MJTE NR.: 1
DATO: 21.11.2012
Bymiljg STED: Soma kapell
M@TELEDER: Per @yvind Skrede
M@TEREFERENT: Jenny A. Madland
MOTEREFERAT JOUR NR/ARK NR/ MAPPE Y

Til stede:

Sandnes, Jenny A. Madland, gravlundsforvalter Sandnes

Forfall:

Sendes ogsa: | Svein Inge Thorstvedt, kirkeverge Stavanger

Rune Skagestad, kirkeverge Randaberg, Trygve Torgersen, kirkeverge Sola,
Per @yvind Skrede, gravlundssjef Stavanger, Andreas E. Eidsaa jr. , kirkeverge

SAK |BEHANDLET ANSVARLIG/
FERDIG TIL
1 Innledning ved Skrede som gnsket velkommen og sa litt om
foranledningen til mate.
2 De fremmgtte fikk anledning til & presentere seg og fortelle hvilket tros-
og livssynssamfunn de representerte:
STL samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn
Humanetisk forbund
Hindu trossamfunn Rogaland
Rogaland Muslim Society
Kirkelig dialogsenter
En ansatt pa gravlund i Stavanger, og en representant fra
begravelsesbyraet Krogedal og en fra Obed.
Til sammen var vi 15 stykker.
3 Kort innlegg fra hver kommune. Standard prosedyrer, gravferdsformer,
tidsfrister, avgifter, vedtekter, kommunale forskjeller, minnelund,
kremasjon.
4 Temaer som kom opp:

Hva skal til for & gi andre tros- og livssynssamfunn egne gravfelt?
Dersom gravfelt for et trossamfunn har sa seregne krav at det er
vanskelig eller umulig & tilrettelegge pa gravplassens normalt
opparbeidede gravfelt, gir dette mulighet for & opparbeide egne gravfelt
for dette trossamfunnet. Dette ma da tas med i omregulering av gravplass
eller utbygging av nye gravplasser. Man kan ogsa opparbeide dette selv.
Da ma det sgkes fylkesmannen for godkjenning og man ma dekke alle
utgifter selv.

Kommuner som ikke selv har *’sarskilt tilrettelagte graver’’, kan innga
avtale om benyttelse og kostnader knyttet til det, med nabokommuner
som allerede har opparbeidet slike.

Kostnader knyttet til kremasjon.

Enkelte av kommunene dekker hele eller deler av kostnadene, mens
andre ingen ting.

Dette vil bli tatt tak i sammen med transportkostnader fra seremonirom til
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SAK:

BEHANDLET

ANSVARLIG/
FERDIG TIL

krematoriet, for at kistegravferd og bisettelse/kremasjon blir mer
utgiftsmessig likestilte.

Nytt regjeringsoppnevnt utvalg som skal gjennomga rettslige og
gkonomiske spgrsmal pa gravferdsomradet. Utvalget skal blant annet
utrede behovet for endringer i systemet med avgifter og annen
brukerbetaling ved gravferd.

Minnelund, livssynsngytral utforming av felles minnesmerke.

Livssynsngytrale seremonirom.

Sola kirke. Til bruk for andre tros- og livssyn sendes biskopen sgknad i
hvert enkelt tilfelle. Sparsmal: Kan det sgkes for en lengre periode i
stedet?

Den som sgrger for gravferden er den som ma sende sgknad. Benyttes
begravelsesbyra kan de gjgre det pa vegne av pargrende.

Sola ruinkirke. Er ikke til disposisjon for gravferdsseremonier pga darlig
tilgjengelighet og sveert liten kapasitet. Ruinkirken eies og drives av Sola
kommune.

Eiganes kapell kan benyttes av andre tros-og livssynssamfunn.

Det er et krusifiks der som ikke kan fjernes.

Ringing med klokker fagr gravferden, kan det endres fra 3x3 slag til bare
3 slag? Pa nyere anlegg kan det endres. Undersgker om det er mulig pa
dette.

Stavanger krematorium , mulighet for senking av kisten?
Grunnet sikkerhet har praksisen ved senking av Kisten stoppet.

Sandnes kapell bygget og innviet 1937, kan benyttes av andre tros-og
livssynssamfunn.
Glassmalerier har motiver fra bibelhistorien.

Askespredning, seknad sendes fylkesmannen.

Begravelsesbyra gnsker nedskrevet informasjon fra ulike tros-og
livssynssamfunn, slik at de i forkant av gravferder kan veere bedre
forberedt og kan letter legge til rette for disse.

Nytt mgte 2013

Det var enighet om a fa til et nytt mgte pa varparten.

Forslag:

Flere samfunnsaktarer bgr inviteres. Sykehjem, forsvaret

Utarbeide spgrreskjema i forkant, spesielt myntet pa de mindre tros-og
livssynssamfunn.

Ulike tros-og livssynssamfunn presentere seg selv og sine gnsker og
behov i tilknytning til dedsfall.

Rogaland fylkeskommune har fatt tildelt statlig gremerkede midler til
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SAK: BEHANDLET ANSVARLIG/
FERDIG TIL
livssynsngytrale rom for kommunene i Rogaland. Her kan man sgke om
midler til ombygging og nybygg som skal ivareta at tros-og
livssynssamfunnene kan fa gjennomfart gravferder og andre seremonier i
ngytrale seremonirom. Det er utarbeidet retningslinjer og seknadskjema
for dette.
6 Oppsummering

Et positivt mgte med gode spersmal og samtaler over en kopp kaffe.
(Mineralvann, frukt, tvist og wienerstang)
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Trygve Torgersen

Fra: Lura, Ragna Marie [ragna.marie.lura@kirken.no)
Sendt: 12, desember 2012 12:36
Tik Kirkevergen i Bjerkreim (FRY); Kirkevergen i Bokn; Kirkevergen i Eigersund;

Kirkevergen i Finney (kyrkja@finnoy.kommune.no); Kirkevergen i Forsand
(sfo@forsand.kommune.no); Kirkevergen i Gjesdal

(kare.hjertvik@gjesdal kommune.no}; Kirkevergen i Haugesund
(post@haugesund.kirken.no); Kirkevergen i Hjelmeland
(kyrkjeverje@hjelmeland.kyrkja.no); Kirkevergen i H& (kyrkjeverge@haa.kyrkja.no);
Kirkevergen i Karmay {post@karmoykirken.no); Kirkevergen i Kiepp
{dagbjorg.straume@klepp-kirken.no); Kirkevergen i Lund; Kirkevergen i Randaberg
(rune.skagestad@randaberg.kommune.no); Kirkevergen i Rennesgy
{post@rennesoy.kyrkja.no); Kirkevergen i Sandnes
(Kirkevergen@sandnes.kirken.no); Kirkevergen i Sauda
(kjetil.mahle@sauda.kirken.no}; Kirkevergen i Sokndal
{ragnvald.immerstein@sokndal.kirken.no); Trygve Torgersen; Kirkevergen i
Stavanger (Svein Inge Thorstvedt); Kirkevergen i Strand (Trond Hjorteland);
Kirkevergen i Suldal (post@suldal-kyrkje.no); Kirkevergen i Time; Kirkevergen i
Tysvaer (Terje Fjeldheim); Kirkevergen i Utsira; Kirkevergen i Vindafjord (Inghart
Lasse Tveit); Kvitsay kirkelige fellesrad/soknerad (kirkevergen@kirkenkvitsoy.no)

Kopi: Rannestad, Gunnar
Emne: Mobifantenner i kirketarn
Vedlegg: Mobilantenner i kirketarn - svar fra Kirkeradet pdf

Det har vore ein del drgftingar om mobilantenner i kyrkjetarn, og vi oversender til orientering brev frd
Kyrkjeradet om saka.

Vi vil spesielt vise til avsnittet der det star:

Sisiv om mobilantenner kan vere smd og visuelt ikkje vere svaert patrengjande, gjer dei likevel noko
med kyrkjetdrnet som symbol.

Som eit sakralt symbol bryt kyrkjetarnet med det horisontale pd staden og peikar opp som ei
pdminning om det heilage.

Ei mobilantenne kan redusere dette symbolet til noko anna, tif noko meir praktisk og nyttesamt.

Ndr grunnen til at ein set opp antenne er, hggst forstdeleg, ei gkonomisk inntening for kyrkjelyden,
blir tapet av symbolverdien tydeleg hos folk.

Mange kan ikkje lenger s{é pa installasjonen som noko reint praktisk, men og som eit symbol pa at
sjglv kyrkjebygget stadfester kommersialiseringa i samfunnet,

Med ynskje om ei god advendstid.

Ragna Marie Lura

Ré&dgiver

Stavanger bispedemmehkontor
Tif. 5184 6270 /5184 6281
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- Riksantikvaren
- Biskopane
- Kirkens arbeidsgiver - og interesseorganisasjon

Dato: 06.12.2012 Virzef 11/322-8 IMH Tif 71 25 06 81
MOBILANTENNER I KYRKJETARN

- SVAR FRA KYRKJERADET

Vi viser til brev om mobilantenner i kyrkjetarm som vi sendte til Kyrkjeridet
17.04.2012. Brevet vart sendt etter ein diskusjon under Riksantikvaren si fagsamling 1

april i 4r, - der dei fleste av biskopane sine rddgjevarar for kyrkjebygg var til stades.

Kyrkjerddet har svart 03.12.2012. Vi sender med dette kopi av svaret til dykk.

Med helsing

| 2 Ok oy

Bjern,Olaf Storhaug e.f. T’

stiftsdirektor WL}W Aﬁ\ﬂ}%
‘ Inge Morten Haarstad

seniorradgiver

E-post: moere biskop@kirken,no Telefon: 71 2506 70
Moldetrappa 1 Web: hitp:/Awww kirken.no/more Telefaks: 712506 71
6415 MOLDE Org. nr.: 971 367 601 Bankkontonr: 7694 05 01128




DEN NORSKE KYRKJA
Kytkjerddet, Mellomkyrkjeleg rad, Samisk kyrkjerdd

Mare bispedemerdd

Moldetrappa |

6415 MOLDE

Daty: 03.12.2012 Viir re€ i-i/735-12 IARRY kkar rof:

Mobilantenner i kyrkjetirn - kva seier kyrkja?

Mere bispedeme har p vegner av biskopane sine ridgjevarar for kyrkjebygg bede
Kyrkjeradet om & kome med synspunkt pa spersmalet om «Mobilantenner — kirketiret
som inntektskilde?» Dette var eit tema pd Riksantivaren sine drlege fagdagar for gruppa
i var (jf brev 17.04.2012).

Kytkjeridet har sett i gong eit sterre arbeid med & greie ut prinsipielle og praktiske
spersmal som er knytte til kyrkjebygg, og & gje framlegg til ein revisjon av feresegner
for kyrkjebygg. I dette arbeidet vil slike spersmil bii drefia neerare. Dei synspunkta som
Kyrkjerddet no kan gje, ma difor ikkje bli oppfatta som ei endeleg foresegn, men som i
papeiking av nokre omsyn ein mé ta ndr ein skal ta stilling tit mobilantenner i
kyrkjetam. '

I brevet viser bispedemet ti] dei etiske og prinsipielle sidene ved saka, og ikkje berre til
dei fysiske og tekniske. 1 dei gjeldande Regler for bruk av kirken § 1 er nokre slike
prinsipielle omsyn fastsett:

Kirken med tilbehor skal behandles forsvarlig og med respeki.
Kirken mé ikke brukes til politisk mete eller virksomhet.
Kirken md ikke brukes til kommersietle formdl.

At ein ikkje kan bruke ei kyrkje til «kommersielle formal» hindrer ikkje all form for
betaling til kyrkjelege fellesrad. 1 § 9 er det fastsett:

Ved utlin av kirken kan kirkelig fellesrdd kreve betaling etter ncermere regler
godkjent av bispedommerddet, jf kirkeloven § 20 annet ledd:

Og § 201 kirkeloven seier:

For benytielse til andre formdl eller kirkelige handlinger utenfor gudsticneste
kan kirkelig fellesrid kreve betaling etter nwrmere regler godkjent av
bispedommerddet.

Samstundes gjeld desse unntaka utleige («utldn») ved visse hove og ikkje permanente
installasjonar som mobilantenner. 1 brevet spar bispedemet difor om slike antenner i
kyrkjetirnet «kjem i konfliki med kyrkjehuset sin eigenart som gudstenestestad og som

Postboks 799 Sentaum E-pust: post kitkeradetgkirkenno  Telefon: 23 08 12 00 Sukshelandler
Radhusgata 1-3 Web: weww kirken.no Telefaks: 23 08 1201 Hans A Akero
0i46 O5LO Org. ny.: 970 550 25% Bankkonton: §276 01 00362




kulturminne? Korleis definerer vi som kyrkje tdlegrensa for kommersielt press pé
kyrkjebygga sin eigenart og serlege symbolverdi?»

Sjelv om mobilantenner kan vere sma og visuelt ikkje vere sveert patrengjande, gjer dei
likevel noke med kyrkjetarnet som symbol. Som eit sakralt symbol bryt kyrkjetamet
med det horisontale pd staden og peikar opp som ei pAminning om det heilage. Ei
mobilantenne kan redusere dette symbolet til noko anna, til noko meir praktisk og
nyttesamt. Nér grunnen til at ein set opp antenna er, hegst forstieleg, ei skonomisk
inntening for kyrkjelyden, blir tapet av symbolverdien tydeleg hos folk. Mange kan
ikkje lenger sjé pd installasjonen som noko reint praktisk, men g som eit symbol pa at
sjelv kyrkjebygget stadfester kommersialiseringa 1 samfimnet.

Generelt er det grunn til & vere svaert varsam med 4 setje opp i og for seg gode og
nyttige installasjonar pa kyrkjebygg. Alle slags symbolbygg og kulturminne treng eit
vern mot element som kan forstyrre det bygget og arkitekturen vil fortelje. Det gield
ikkje minst kyrkjebygg. Og for kyrkjebygg gjeld dette ikkje minst andsynes
kommersialisering.

Med helsing

AU,

s A
/Paul rik Wir. nes/ 3%‘-’3 /‘%VN M
Avdelmgsdll;' tor A

Hans Ame Akero
seksjonsjef
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Budsjett (Alle)

Sum av Budsjett Tjeneste

Konto Tekst Fellesradet | Kirker felles  Kirkegarder Reaege Sola Sornes Tananger T. kapell Ruinkirken Menigh.vakt | Sola mhbl Totalt
10100 Lonn faste stillinger 1663 000 515 000 1753 000 901 000 1363 000 146 000 6 341 000
10104 Vikar vakant stilling 10 000 10 000
10120 Avtalefestede tillegg fastlenn 5000 15 000 20 000 20 000 60 000
10200 Vikartjeneste 20 000 20 000
10204 Vikarlgnn enkelttimer 10 000 25000 35 000
10220 Avtalefestede tillegg vikarer 1000 5000 6 000
10301 |Ekstraressurs 10 000 8000 10 000 10 000 10 000 60 000 50 000 158 000
10510 Honorar 30 000 30 000
10519 Diverse godtgjerelser (tlf.godtgj.) 20 000 8000 12 000 12 000 12 000 64 000
10802|Fast ledergodtgjerelse 80 000 50 000 50 000 50 000 50 000 280 000
10804 |Qvrig mategodtgjorelse 80 000 40 000 60 000 70 000 60 000 310 000
10900 Pensjonsutgifter KLP 224 505 71 280 236 655 124 335 190 755 19710 867 240
10910 Premie kollektiv ulykkesforsikring 15 000 15 000
10911 Premie gruppelivsforsikring 20 000 20 000
10990 Arbeidsgiveravgift 304 913 98 316 304 229 167 414 244 741 8 460 30 415 1158 490
11000 Kontorrekvisita 6 000 5000 5000 5000 21 000
11001 Datarekvisita 6 000 6 000 12 000
11002 Kopierings- og trykkeriutg. 10 000 2 000 2000 160 000 174 000
11003 Faglitteratur 10 000 3000 3000 18 000 34 000
11004 Abonnementer 10 000 3000 3000 16 000
11059 Boker og undervisningsmateriell 5000 4000 9 000
11151 Kjop av mat/servering ansatte/till.valgte 15 000 4 000 4000 4 000 4000 31 000
11202 Renholdsmidler 3000 1000 10 000 8000 22 000
11203 Div. driftsutgifter 4000 4000 8 000
11204 |Lys, bred og vin 22 000 22 000
11206 Utgifter vedr. kremasjon 70 000 70 000
11209 Div. forbruksmatr./varer 12 000 6 000 5000 5000 10 000 38 000
11210 Gaver 5000 5000
11211 Arrangementsutgifter 22 000 22 000
11219 Div. velferd ansatte 15 000 15 000
11290 Bedriftshelsetjenesten 8 000 8 000
11294 Revisjonsutgifter 60 000 60 000
11300/ Porto 12 000 2000 4000 4000 40 000 62 000
11302 Telefon 15 000 8000 15 000 38 000
11304 Datakommunikasjon 20 000 25 000 6 000 8000 8000 67 000
11306 Banktjenester og gebyr 1000 2000 3 000
11400 Annonser, kunngjaringer 130 000 130 000
11509 Kursutgifter 110 000 110 000
11610 Kilometergodtgjerelse 10 000 4000 5000 5000 5000 6 000 35 000
11620 Diett- og nattillegg 2000 2 000
11658 Honorar naeringsdrivende oppg.pl. 8 000 81 000 89 000
11659 Diverse oppgavepliktig godtgjorelse 5000 5000
11712 Tjenestereiser (ikke oppg.pl.) 80 000 2 000 2000 2 000 2000 88 000
11800 Strem og brensel kirke 1 30 000 140 000 65 000 100 000 300 000 12 000 647 000
11850 Forsikring bygg/anlegg 130 000 130 000
11851 Forsikring personer 33 000 33 000
11852 |Forsikring annet 4000 4 000
11853 Vakthold/alarm 25000 30 000 3000 7 000 10 000 15 000 6 000 96 000
11950 Kommunale eiendomsavgifter 7 000 3 000 6 000 15 000 4 000 35 000
11951 Datakommunikasjon (Ecclesia gravreg.) 20 000 20 000

Lisensavgifter 100 000 2000 102 000
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Konto Tekst Fellesradet | Kirker felles  Kirkegarder Reaege Sola Sornes Tananger T. kapell Ruinkirken Menigh.vakt | Sola mhbl Totalt
11957 Medlemskontigent 80 000 3000 83 000
12000 Kontormgbler 10 000 0 10 000
12009 Diverse inventar 10 000 10 000
12200 Kjop av datamaskiner / - utstyr 20 000 20 000 40 000
12300 Vedlikehold anlegg 20 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 270 000
12303 Vedlikehold bygninger 50 000 10 000 10 000 10 000 10 000 90 000
12305 |Vedlikehold instrumenter (orgel, piano) 4 000 8 000 4 000 4000 4 000 24 000
12306 Vedlikehold maskiner/utstyr 30 000 30 000
12400 Driftsavtale Ephorma 5000 5000
12600 Renhold 120 000 135 000 110 000 365 000
12709 Konsulenttjenester 60 000 60 000
13700 Gravstell 75 000 75 000
14500 Tilskudd/overfaring til menighetsrad 26 000 165 000 150 000 91 000 432 000
14900 Lonnsreserve (lonnsmerutg.) 600 000 600 000
15009 Diverse renteutgifter 1000 1000
16100 Betaling fra deltakere -25 000 -5 000 -30 000
16101 Kontingenter -6 000 -6 000
16202 Annonseinnbetaling -50 000 -50 000
16203 Vielser -180 000 -180 000
16208 | Gebyr gravlegat -10 000 -10 000
16300 Husleieinntekter -28 000 -28 000
16501 Gravstell -75 000 -75 000
18101 Statstilskudd undervisning -250 000 -250 000 -500 000
18450 Rammeoverforing fra Sola kommune -11 203 000 -150 000 -11 353 000
Lenns/pensjons-reserve 2013 -600 000 -600 000
18471 Offer til egen virksomhet -20 000 -20 000
18501 |Uttrekk mva. komp. menighetene -210 000 -210 000
19000 Rente av bankinnskudd -170 000 -170 000
19400 Bruk av disposisjonsfond, sykevakt -100 000 -100 000
Bruk av disposisjonsfond, Ruinkirken -100 000 -100 000
Bruk av disposisjonsfond, tidl. overskudd -150 000 -150 000
Bruk av disposisjonsfond, ikke benyttet midler -150 000 -150 000
Totalt -8 531 582 282 000 87 000 1295 596 2537 884 1865 749 2 390 496 8 000 -57 540 -2 875 126 000 730




Sola kirkelige fellesrad Lennsbudsjett 2013

Budsjett | (Alle)

Sum av Budsjett Tjeneste

Konto  Tekst Fellesradet Reaege Sola Sernes Tananger  Ruinkirken Menigh.vakt Totalt
10100 Lann faste stillinger 1 663 000 515 000 1753 000 901 000 1 363 000 146 000 6 341 000
10104 Vikar vakant stilling 10 000 10 000
10120 Avtalefestede tillegg fastlann 5000 15000 20 000 20 000 60 000
10200 Vikartjeneste 20 000 20 000
10204 Vikarlgnn enkelttimer 10 000 25000 35 000
10220 Avtalefestede tillegg vikarer 1000 5000 6 000
10301 Ekstraressurs 10 000 8 000 10 000 10 000 10 000 60 000 50 000/ 158 000
10510 Honorar 30 000 30 000
10519 Diverse godtgjarelser (tlf.godtgj.) 20 000 8 000 12 000 12 000 12 000 64 000
10802 Fast ledergodtgjarelse 80 000 50 000 50 000 50 000 50 000 280 000
10804 Qvrig mategodigjarelse 80 000 40 000 60 000 70 000 60 000 310 000
10900 Pensjonsutgifter KLP 224 505 71280 236 655 124 335 190 755 19710 867 240
10910 Premie kollektiv ulykkesforsikring 15000 15000
10911 Premie gruppelivsforsikring 20 000 20 000
10990 Arbeidsgiveravgift 304 913 98 316 304 229 167 414 244 741 8 460 30415] 1 158 490

Totalt 2 467 418 795 596 2 461 884 1354 749 1980 496 68 460 246125 9374730




Vedlikehold drift

Sola kirkelige fellesrad Budsijett 2013

Budsijett (Alle)

Sum av Budsijett Tjeneste

Konto Tekst Fellesradet Kirker felles Raege Sola Sgrnes Tananger T. kapell Totalt
12300 Vedlikehold anlegg 20 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 270 000
12303 Vedlikehold bygninger 50 000 10 000 10 000 10 000 10000/ 90 000
12305 Vedlikehold instrumenter (orgel, piano) 4 000 8 000 4 000 4 000 4000/ 24000
12306 Vedlikehold maskiner/utstyr \ 30 000 \ \ \ \ \ 30000

Totalt 50 000 100 000 64 000 68 000 54 000 64 000 14 000 414 000




Sola kirkelige fellesrad

Budsijett 2013

Fordeling av inntekter/utgifter Budsjett 2013 Faktisk 2012 |Budsjett 2012 Faktisk 2011 Budsjett 2011
Rammeoverfgring Sola kommune 11 823 000 11 508 000 10 455 000 10 455 000
Sykevaktordning 150 000 150 000 75 000 75 000
11 973 000 11658 0000 10 530 000 10 530 000

Korrigering for lannsmerutgifter 600 000 500 000 209 000 380 000
Sum tilskudd kommunen 11 953 000 11538000 10739 000 10 910 000
Statlig tilskudd diakon/kateket 500 000 500 000 395 505 480 000
Jremerkede midler; kirkevalg 90 115 0
**Sum tilskudd 12 453 000 12038000 11224 620 11 390 000
Lonn & personalkostnader 9 374 000 8 601 565 7 732 349 8 193 000
Drift eks. vedlikehold 2 665 000 2707 000 2 598 657 3 075 000
Vedlikehold av bygg & anlegg 414 000 446 000 905 585 418 000
Overfort fra aret for 600 000 640 000

i %

Lonn & personalkostnader 75,3 % 71,5 % 68,9 % 71,9 %
Drift eks. vedlikehold 21,4 % 22,5 % 23,2 % 27,0 %
Vedlikehold av bygg & anlegg 3,3 % 8,7 % 8,1 % 9,3 %

Prosentvis fordeling



] Driftsbudsjett 2013

Budsjett 2013 Budsjett 2012
Sum utgifter 1 527 000 1 604 000
Sum tjeneste: 1227 Kantine 1527 000 1 604 000
Tjeneste: 1228 Velferd
11211 Ansattes kunstforening 115 000 113 000
11212 SoKo B.1.L 118 000 116 000
1129C Bedriftshelsetieneste 883 000 866 000
Sum utgifter 1116 000 1095 000
17951 Int.salg tilloverf. fra kommunalteknikk o] -14 000
Sum inntekter 0 =14 000
Sum tjeneste: 1228 Velferd 1116 000 1081 000
Tjeneste: 1230 Juridiske tjenester
10910 Premie kollektiv ulykkesforsikring 618 000 600 000
10911 Premie gruppelivsforsikring 927 000 900 000
10990 Arbeidsgiveravgift 218 000 212 000
11851 Yrkesskadefors. i hht. lov 800 000 1 020 00C
11852 Annen forsikring 572 000 561 000
Sum utgifter 3135 000 3293 000
Sum tjeneste: 1230 Juridiske tjenester 3135000 3293 000
Tjeneste: 1327 Utbygging nzering
11852 Kontingenter/medlemskap 69 000 68 000
12709 Div. konsulenttjenester/andre tjenester 34 000 33000
13799 Div. tienester fra private 720 000 0
14705 Tilskudd Rogaland arboret 110 000 110 000
Sum utgifter 933 000 211 000
Sum tjeneste: 1327 Utbygging naering 933 000 211 000
Tjeneste: 1329 Tilskudd naering
14701 Tilskudd stiftelser/faste institusjoner 65 000 135 000
Sum utgifter 65 000 135 000
Sum tjeneste: 1329 Tilskudd naering 65 000 135 000
Tjeneste: 1390 Sola kirkelig fellesrad
14704 Tilskudd Sola kirkelig fellesrad 11 973 000 11 658 000
14900 Lennsreserve (kun budsjett) 600 0CO 500 000
" Sum utgifter 12 573 000 12 158 000
17712 Refusjon momskomp. Sola kirkelig fellesrad -620 000 -620 000
Sum inntekter -620 000 -620 000
Sum tjeneste: 1390 Sola kirkelig fellesrad 11 953 000 11 538 000
Tieneste: 1392 Tilskudd trossamfunn
14701 Tilskudd stiftelser/faste institusjoner 2 500 600 2200 000
Sum utgifter 2 500 000 2 200 000
Sum tjeneste: 1392 Tilskudd trossamfunn 2 500 000 2 200 000
Tjeneste: 1393 Tilskudd misjonaerer
14789 Div. overf.ftilsk. private 40 000 40 000
Sum utgifter 40 000 40 000
Sum tjeneste: 1383 Tilskudd misjonarer 40 000 40 000
Tjeneste: 3252 Forebyggende edruskap
13799 Div. tienester fra private 100 000 103 000
14950 Reserve (kun budsjett) 200 000 200 000
Sum utgifter 300 000 303 000
16283 Salgs- og skjenkeavgifter alkohol -300 000 -303 000
Sum inntekter -300 000 -303 000
Sum tjeneste: 3252 Forebyggende edruskap 0 0
Tjeneste: 3610 Kjekkentjeneste
17821 Refusjon momskomp. Scla storkjgkken KF -800 000 -800 000
Sum inntekter =900 000 -800 000
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Sola kommune




Sola kirkelige fellesrad

Overfgring til menighetene 2013

2011
Menighet Raege Sola Sgrnes Tananger Total
Klokkermidler (17%) 52 100 49 100 52 100
Kirketjenermidler 75000 58 000
Tilskudd 25 000 30 000 30 000 35 000
**Sum tilskudd 25 000 157 100 137 100 87 100 406 300
2012
+ 5% 26 000 165 000 150 000 91 000 432 000
Viderefores i 2013
Merknader: ‘ ‘
Klokkerfunksjonen Raege tilligger daglig leder - stilling
Lennsutgifter til kirketjener Sola pa timebasis (ca. 15 % st.) gar pa Ignnsbudsjett / - regnskap

Kirketjenermidler Tananger: Ligger i vaktmesterstilling

Kirketjenermidler Raege: Tilsatt kirketjener medio 2008
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Henvendelse fra Reege menighetsrad vedrgrende midler til administrasjonsstilling

Raege MR gnsker na a sette fokus pa vart behov for midler til en administrasjonsstilling. Vi viser til at
dette har vaert sentralt punkt ved budsjettinnspill over flere ar til Sola KFR.

Vi ber herved Sola KF om et svar pa hva som ligger til grunn for at Reege menighet ikke tilgodeses
med dette.

Bakgrunn:
Raeges daglige leder har siden opprettelse av stillingen hatt sekretaeroppgaver i sin arbeidshverdag.

Arbeidsmengden i Raege har derimot gkt kontinuerlig de 10 siste arene og ikke mindre etter nybygget
uten at dette er kompensert med mer ressurs pa administrasjon.

Vi er en aktiv menighet, og mye aktivitet fgrer med seg mer arbeid pa stab. Men det er ikke bare pa
grunn av en engasjert menighet, eller en palagt Trosopplaeringsplan med et gkt antall tiltak, at
aktivitetsmengden og dermed arbeidsmengden har gkt.

Her fglger en oversikt for hva som har innvirkning pa den gkte arbeidsmengden:

- Utbygging og befolkningsvekst:

o Dap:

Statistikken var viser at gjennomsnittet for dapshandlinger gar opp. Fra a vaere et
gjennomsnitt pa 35 dap i aret mellom 1996 og 2000 er gjennomsnittet 43 dap
mellom 2006 og 2010.

o Stgrre kull av 4.aringer, 5.klassinger og konfirmanter:

Ogsa her viser befolkningsveksten igjen, med stgrre kull og hgyere antall barn og
familier som skal mgtes og behandles med kvalitet bade ifht ivaretakelse av
opplysninger og informasjon. Gjennomsnitt antall barn mellom 1996 og 2000 var pa
40,6 mens gjennomsnittet mellom 2006 og 2010 var pa 58,8

- Stgrre kirkebygg:

o Administrering av et stgrre bygg med den daglige oppfglging av bl.a teknisk utstyr,
energiforbruk og HMS. Aktiviteter omtrent hver dag og mange forskjellige brukere
av bygget medfgrer gkt behov for oppfglging og rutiner

- @kt arbeidsmengde for menighetsrad:

o Trosopplaeringsplan, demokratireform, gudstjenestereform og ny kirkeordning setter
nye krav til menighetsrad. Det krever mye arbeid i fht forberedelse og oppfeglging av
saker og utfgring av vedtak. Disse reformene kommer fra sentralt hold, og betyr mer
arbeid pa stab

- Flere ansatte:

o Trosopplaeringsreformen har gitt oss mulighet til 3 ansette flere personer og vi
Ignner i dag egne ansatte.

- Det settes i dag ogsa hgyere krav til alle typer organisasjoner om informasjonsarbeid, kvalitet
og profesjonalitet:

o Brukav web Igsninger for a vaere tilgjengelige for medlemmene

o Informasjonsflyt i menigheten ut til frivillige medarbeidere

Raege menighet Besgksadresse tIf: 51 75 53 60
Postboks 38 Varaheivn 60 Fax: 51 75 53 61
4054 Tjelta 4054 Tjelta mail: post@rege.menighet.no
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- ltillegg har vi vare egne aktiviteter som ikke er forordnet eller palagt, men som kommer som
fglge av en engasjert menighet. Dette medfgrer som kjent mer papirarbeid, gkonomiarbeid
og mgtevirksomhet.

Vi har pga den gkte arbeidsbelastning valgt a bruke fast givertjeneste til a Ilgnne
administrasjonsmedarbeider i 20 %.

Men vi synes ikke at det er riktig at det skal vaere slik fordi: Stillingen spises opp av den gkte
arbeidsmengden som handler om det a vaere en virksomhet innenfor den norske kirke, og det er
ingenting igjen til bruk i f.eks trosopplaeringsarbeidet.

Vi gnsker a kunne bruke givermidler pa stillinger/ annet arbeid som viser bedre igjen utad i
menigheten for & holde motivasjon oppe blant givere.

Vi ber herved Sola KFR om a vurdere om det er mulig a finne midler til en 20 %
administrasjonsmedarbeider stilling pa Raege, slik at vi kan rette egne givermidler inn pa andre
omrader.

Vi ber ogsa om begrunnelse utover gkonomi dersom svaret er negativt. Vi ser at Sola, Sgrnes og
Tananger menigheter har 40 % stillingsmidler hver, og dermed anerkjennes behovet for
adm.ressurser der. Vi har ikke flere arbeidsoppgaver eller hgyere arbeidsbelastning enn de andre
menighetene, men vi har samme type og samme antall ulike oppgaver som skal utfgres. Vi er ogsa
redd at vi er blitt "glemt” i dette, da det ikke tidligere har vaert egne sekreteermidler i Reege
menighet.

For Reege menighetsrad

Magnhild @ Klungland Cecilie M Skretting
- Leder - daglig leder
Raege menighet Besgksadresse tIf: 51 75 53 60
Postboks 38 Varaheivn 60 Fax: 51 75 53 61

4054 Tjelta 4054 Tjelta mail: post@rege.menighet.no



Innspill til Fellesradets budsijett for 2013 fra Tananger menighet

Generell drift

1 Pult til PC -er i kirkerommet 20000 20 000
Personell
1 Ungdomsarbeider 50% 200 000
2 Organist gkning fra 50% til 100% 240000
3 Kirketjener gkning fra 35% til 50% 60 000 500 000
500 000

Investeringer

1 Blendingsgardiner menighetssal v/lagerdgr:
Persienner til dgr 5000
Lameller til dgr 9 000
2 Blendingsgardiner kirkestue:
Lameller skravindu ut mot veien 65 000
3 Oppussing av gymsal/bomberom 30 000
4 Elektrisk lerret i menighetssal 50 000
5 Spot-lys i kirkerom 100 000 259 000
TOTALT 779 000

Kostnadene er eksklusivt mva.

Generell drift



1 PC-ene som styrer tekst/bilde under gudstjenestene ble for et ar siden flyttet ned fra kontrollrommet til
kirkesalen. Det er estetisk lite pent. Det trengs en pult til disse, lik den som rommer mikespulten.

Personell

1 Vi gnsker a fa dekket Ignn til ungdomsarbeider 50% fra fellesradets budsjett. Denne stillingen har til na
blitt Ignnet av innsamlede midler. Menigheten har pr. i dag problemer med a skaffe midler til 8 dekke
denne stillingen. Derfor har den periodevis vart vakant.

2 Menigheten gnsker a gke organiststillingen fra 50% til 100% for at organisten skal delta i menigheten mer
enn bare i forhold til gudstjeneste.
Aktuelle arbeidsoppgaver
* Oppfelging av lovsangstjeneste
* Lovsangsteam
* Generelt kirkemusikalsk arbeid
* Korarbeid
* Vaere med pa andre arrangement/konsert
* Skrive stemmer
* Notemateriell

3 Det har vist seg a vaere en meget dyr lgsning nar vaktmester/kirketjener ikke har ngdvendig tid til
etterse de tekniske anleggene godt nok. Kirken er ikke lenger ny, og oppgavene for det tekniske ettersyn
blir stadig flere. Vi gnsker derfor & gke vaktmester/kirketjenerstillingen slik at Tananger kirke og
menighetssenter far det sterkt pakrevede tilsyn og vedlikehold.

Investeringer
1 Det har vist seg a veere til dels umulig a bruke videoprojektor uten a blende vinduene. Det er na Igse
tgystykker som fungerer som blendingsgardin. Dette er pa ingen mate tilfredsstillende.

Selv med en ny og lyssterk projektor, fungerer det darlig & vise tekst/bilde i kirkestuen.
Dette gjgr rommet uegnet til undervisningslokale i dagslys.

Gymsalens takplater og lysstoffrgr ma skiftes ut. Rommet er i bruk til barne- og ungdomsarbeid, samt barnehage.
4 Nytt lerret skal erstatte et Igst 'laken' som i dag er hengt opp pa veggen.



5 Det er behov for en forbedret belysning av aktgrene i gudstjenester og andre mgter/konserter. Disse har i
dag sa lite lys i ansiktet at kommunikasjon mot menigheten blir redusert.

Mvh
Randi Lundberg Tveit
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