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Arkiv: KF-KF

JournalpostID: 22/2188
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 30.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/022 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Besøk til og presentasjon av Tananger menighet og Tananger kirke

Bakgrunn for saken:
Sola kirkelige fellesråd har i sin årlige møteplan fast ordning med å besøke
kirkene/menighetene på et par av årets 5 ordinære møter, med innlagt kontaktmøte og
informasjon fra menighetenes MR-ledere og daglige ledere m.fl. Det er årelang god erfaring
med at kontakten og dialogen i møtene er gjensidig verdifull og nyttig. Det er for fellesrådets
medlemmer i løpet av 4 års funksjonstid viktig og nødvendig å være godt kjent med og
oppdatert på kirkebyggenes tilstand og vedlikeholdsbehov, menighetenes virksomhet,
ledelse, prioriteringer og utfordringer.

Saksopplysninger:
Tananger menighets ledelse inviteres til å gi en 30 - 45 minutters informasjon / presentasjon
av menigheten og kirken. Tananger menighet er en vel etablert og veldrevet menighet med
stor aktivitet og mange kirkelige tilbud for alle aldersgrupper. Tananger menighet feirer med
det første 20 –års jubileum for kirkebygget, som ble vigslet og tatt i bruk høsten 2002. Årene
i det nye, store kirkebygget har vært sterkt preget av både vekst, utvikling og stort
engasjement i menigheten. Tananger menighetsråd har over flere år arbeidet med
mulighetene og planer for menighetsbarnehagens / SFO’s framtid, og daglig leder orienterte
fellesrådet om status i saken på dets møte 20.04.22 under FR-sak 22/007 Orientering om
status på og planer for rehabilitering av Tananger menighetsbarnehage / SFO.

Menighetsrådet og fellesrådet er likestilte og likeverdige folkevalgte organer, der kirkeloven
tidligere definererte ansvars –og oppgaveområder. Fellesrådet er bl.a. arbeidsgiver for
tilsatte medarbeiderne i menighetene, har økonomisk drifts –og vedlikeholdsansvar for
kirkebyggene, drift av menighetskontorene mv. ihht. tidligere kirkelovens § 14, mens
menighetsrådet har sin oppmerksomhet henvendt på alt som kan gjøres for å vekke og nære
det kristelige liv i soknet, jfr. §9. Siden 01.01.2021 ligger den nye loven om tros –og
livssynssamfunn til grunn for Den norske kirkes arbeid og virkeområder. Kirkemøtet har med
hjemmel i trossamfunnsloven av 24.04.2020 og §§ 11, 12, 15 og 17 fastsatt Kirkeordning for
Den norske kirke, jfr. https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307.
Menighetsrådets oppgaver er formulert i §12, mens fellesrådets oppgaver og
ansvarsområder er definert i §17.

Kirkebygget er etter hvert blitt 20 år, og det er normalt at det med årene er blitt noe økende,
ordinært samt mer omfattende og kostbart vedlikehold. En stor sak i dette er behovet for
oppgradering / modernisering av den svært energikrevende og kostbare
oppvarmingsløsningen fra byggeår. Kirkevergen vurderer tiltaket som hastetiltak og
fellesrådet har satt av ekstraordinære midler til dette formålet.

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307
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Kirkevergen og Tananger menighet har sommeren 2022 blitt kontaktet av lokale, engasjerte 
personer i forhold til framtiden for Tananger kapell, og det er mottatt skriftlige henvendelser 
på dette nylig. Tilsvarende henvendelser er sendt også til Stavanger biskop og Sola 
kommune. Kirkevergen vil i tilbakemelding på henvendelsene vise til fellesrådets tidligere 
behandling og vedtak i 2021. Henvendelsene er vedlagt denne saken til orientering sammen 
med notat til Tananger MRs møte 23.08.22 vedr. framtidig forvaltning / avhending av 
Tananger kapell. 
 
Fellesrådet ser fram til et nyttig møte med Tananger menighet. Sist fellesrådet møtte 
Tananger MR var 29.01.2020, så det vil gjensidig være nyttig med en oppdatering.  Det blir 
anledning til gjensidige spørsmål og utfyllende samtale. 
 
Forslag til vedtak: 
Fellesrådet takker for møtet med Tananger menighets ledelse og tar informasjonen om 
menigheten, innspill og kommentarer til orientering og videre oppfølging. 
 
Vedlegg: 
Notat Tananger MR vedr Tananger kapell aug 2022 
Tananger Kirke. Brudd på gave fra Palle Olsen Meling til Tananger befolkning. 
Tananger gamle kirkeTananger kapell (681010) 
Henvendelse OVe Lie 16.08.22 til Tananger menighetsråd 
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Arkiv:

JournalpostID: 22/2214
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 31.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/023 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Godkjenning av innkalling
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Arkiv:

JournalpostID: 22/2102
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 17.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/024 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Godkjenning av referat

Vedlegg:
Protokoll - Sola kirkelige fellesråd - 01.06.2022
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Arkiv:

JournalpostID: 22/2215
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 31.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/025 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Samlesak for meldinger

A. Vedr. skilting i Kongshaugvegen ved Sola kirke NB: websak 21/181 - v edlegg
dokumentene
B.
C.

• Utkast til felles og samordnet utleiereglement kirkebygg til MR – høring• Status personal /
bemanning• Vedr. skilting i Kongshaugvegen ved Sola kirke• Vedr. Bjørn Bue’s minnepark,
Ræge kirkegård• Fellesrådets dialogmøte torsdag 5.oktober

Underliggende sak:
1, Protokoll - Økonomi- og ressursutvalg - 22.06.2022

2, Protokoll - Arbeidsutvalg SKF - 01.07.2022
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Arkiv:

JournalpostID: 22/2185
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 30.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
1 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Protokoll - Økonomi- og ressursutvalg - 22.06.2022
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Arkiv:

JournalpostID: 22/1968
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 28.07.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
2 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Protokoll - Arbeidsutvalg SKF - 01.07.2022
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Arkiv: KF-KF, ØKONOMI-
130.0

JournalpostID: 22/2155
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 24.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/026 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Regnskapsrapport januar - august 2022, Sola kirkelige fellesråd

Saksopplysninger:

Regnskapet per 31. august viser et mindreforbruk på kr 1 130 000 i forhold til periodisert
budsjett. Det er da korrigert for periodisering av lønnsreservendelen av tilskuddet fra
kommunen og lønnsmidler fra Stavanger bispedømmeråd som for 2022 er utbetalt samlet. I
tillegg er det korrigert for endret periodisering av inntekter ifm vielser der rutinen igjen er
endret til forhåndsfakturering og noen mindre feilføringer som vil bli korrigert i regnskapet. I
dette mindreforbruket inngår totalt kr. 355 000 i sykepengerefusjoner som ikke er budsjettert,
samt kr. 450 000 i reduserte lønnsutgifter pga vakanser i daglig leder-stillingene i Ræge og
Sola menigheter. Rapporten inneholder ikke tall for ansvarene 500 Menighetene lønn og 600
Trosopplæring.

Avdelingsvis regnskapsrapport:

Kirkeadministrasjon:
Kirkeadministrasjon har et mindreforbruk på kr. 79 000 per 31. august. Mindreforbruket
skyldes mottatt refusjon for påløpte ekstrakostnader i 2021 i forbindelse med pandemien fra
Sola kommune (kr. 33 000), høyere renteintekter enn budsjettert (kr. 49 000) og
sykepengerefusjoner (kr. 92 000). Det er samtidig et merforbruk på konsulenttjenester pga
større revisjonskostnader enn tidligere og ekstra kostnader til bedriftshelsetjeneste og
juridisk bistand. Det forventes noe mindreforbruk ved utgangen av året.

Kirker:
Kirker har et mindreforbruk per 31. august på kr. 1 033 000. Av dette mindreforbruket utgjør
tidligere nevnte vakanser i daglig leder-stillingene i Ræge og Sola kr. 450 000 og refusjon av
sykepenger kr. 263 000. I tillegg er det et mindreforbruk på vedlikehold på kr. 460 000.
Energi har et merforbruk på kr. 233 000 før refusjon fra menighetene som hittil er beregnet til
kr. 85 000. Det er på det nåværende tidspunkt vanskelig å vurdere hvor mye mindreforbruket
kan bli redusert, men det vil i forbindelse med revisjon av budsjettet bli gjort en omprioritering
av de ubrukte midlene.

Kirkegårder:
Kirkegårder har et mindreforbruk per 31. august på kr. 25 000. Det er et mindreforbruk på
kostnader til kremasjon hittil i år på kr. 81 000 samtidig som det er et merforbruket på kr. 45
000 til vikar/ekstrahjelp. Dersom kremasjonsfrekvensen normaliseres forventes det også her
budsjettbalase ved utgangen av året.
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Sola menighetsblad: 
Menighetsbladet har et merforbruk på kr 34 000 per 31. august. Det forventes 
budsjettbalanse ved utgangen av året forutsatt at gaveinntektene som i sin helhet blir 
regnskapsført og budsjettert i desember blir som forventet. 
 
Vielser Ruinkirken: 
Per 31. august er det et mindreforbruk på kr. 26 000. Inntektene er forhåndsfakturert for alle 
vielser som skal gjennomføres i år. Merforbruk på kontormateriell gjelder innkjøp av bibler 
som deles ut til alle brudepar. 
 
Ledsagertjenesten: 
Ledsagertjenesten har per 31. august et mindreforbruk på kr. 2 000. Det vurderes her å 
fjerne egenandelen pga at det er for ressurskrevende å fakturere så små beløp som det her 
er snakk om. 
 
Forslag til vedtak: 
Framlagte regnskapsrapport januar-august 2022 for Sola kirkelige fellesråd med 
kommentarer tas til orientering. 
 
Egenandel for ledsagertjenesten på kr. 30 per time fjernes. 
 
Vedlegg: 
Budsjettoppfølging drift jan-aug 22 
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Arkiv: KF-KF, ØKONOMI-
112.0, ÅR-2022

JournalpostID: 22/2171
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 29.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/027 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Revidert budsjett 2022 for Sola kirkelige fellesråd

Bakgrunn for saken:
Driftsbudsjett for Sola kirkelige fellesråd, vedtatt i sak 22/004 26.01.2022.

Saksopplysninger:
Sola kirkelige fellesråds driftsbudsjett ble vedtatt i sak 22/004 på fellesrådets møte
26.01.2022. Det har i løpet året skjedd endringer som påvirker kostnadsbildet, og det er
derfor behov for å legge fram et revidert budsjett for 2022. Følgende utgiftsområder
kommenteres i det følgende før en samlet oversikt over de foreslåtte endringer.

Pesonalrelatert:
Sola kirkelige fellesråd har hittil i 2022 mistet 3 daglige ledere som har ført til til dels lange
vakanser. I tillegg har sekretær i Tananger menighet har gått av med AFP –pensjon, og
denne stillingen blir ikke videreført, jfr. behandling/vedtak i Ressurs- og økonomiutvalget
22.06.22 –jfr. FR-sak 22/025. Totalt sett har dette ført til en redusert lønnskostnad i 2022 på
kr. 320 000.

Sørnes MR har i møte 23/8 –22 (sak 22/036 Status, utlysning ny daglig leder) gjort følgende
vedtak:

Sørnes menighetsråd er svært glade for at Johan Jensen har trådt inn i stillingen som
daglig leder midlertidig. Menighetsrådet ser at det er behov for høyere stillingsprosent
for å ta unna arbeidsoppgavene og ber derfor kirkevergen om å tilby Johan Jensen å
øke stillingsprosenten fra 60 til 80 prosent.

Angående utlysning av ny daglig leder ønsker menighetsrådet at stillingen legges ut på
ny med søknadsfrist i slutten av oktober. Menighetsrådet ønsker at stillingen legges ut
på Finn.no i tillegg til andre relevante jobbsøkerportaler (Nav.no/kirkejobb.no).

Kirkevergen har så langt ikke tatt endelig stilling til vedtakets første punkt, i lys av den den
totale budsjettsituasjonen. Vikariatet er igangsatt fom. 8. august i 50% med budsjettkostnad
kr. 104 000 inkl. sosiale kostnader. Skal den økes til 80% blir totalkostnaden kr. 166 000 ut
2022.

I tillegg har det kommet sykemeldinger som medfører refusjoner som ikke var budsjettert.
Det er nå budsjettert med refunderte sykepenger på kr. 450 000 fordelt på
kirkeadministrasjon og kirker. Det er da lagt inn refusjoner som allerede er kommet inn samt
refusjon for de sykemeldinger som nå er kjent.
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Energikostnader: 
Alle landets kirkelige fellesråd er sammen med resten av samfunnet godt kjent med de 
ekstraordinære strømkostnadene som rammer både Norge og resten av Europa. 
Energikostnadene er i revidert budsjett økt med kr. 390 000 (52%). Dette beløpet er beregnet 
ut fra den reelle energikostnad for første halvår med en prognose om omtrent samme 
kostnad for resten av året. Det er i dette også forutsatt at menighetene ihht. fellesrådets 
budsjettvedtak for 2021 fortsatt skal dekke 15% av energikostnadene i soknekirkene. 17. 
august åpnet søknadsportalen for strømstøtte til frivillig sektor. Alle som er registrert i 
Frivillighetsregisteret er tilskuddsberettiget, men også andre virksomheter som 
«hovedsakelig drives av frivillig arbeidsinnsats og hvor det ikke er anledning for 
privatpersoner eller kommersielle foretak å oppnå økonomiske fordeler fra virksomheten» - 
ref. https://lottstift.no/for-frivilligheten/stromstotte/  
De kirkelige fellesrådene omfattes ikke av verken denne eller av andre av myndighetenes 
kompensasjonsordninger. KA jobbet i vinter for at Den norske kirke skulle omfattes av de 
statlige strømstøtteordningene. Regjeringen sa til slutt nei til dette, men statsråd Kjersti 
Toppe (Sp) understreket både i media og senere i et eget brev at ansvaret for å finansiere 
lokalkirkens virksomhet ligger hos kommunene. 
På vegne av fellesrådet sendte kirkevergen 13.07.22 formelt skriv til kommunen vedr. Høye 
strømkostner for kirkebyggene i Sola. Det foreligger pr. 31/8 ikke tilbakemelding på 
henvendelsen. 
 
Ny kjølecelle plassert i Sola kapell: 
Forslag til revidert budsjett er videre justert ift innkjøp av kjølecelle som orientert om i 
fellesrådets møte 20.04.22 (sak 22/009 pkt. 4). Kjølecellen ble levert 23/8, men er p.t. ikke 
fakturert / betalt enda, pga. erkjent mangel ved leveransen.  
 
Innføring av frivillig digitaliseringsavgift i Den norske kirke: 
KA orienterer i Rundskriv 2022 om innføring av frivillig digitaliseringsavgift for fellesråd. 
Bakgrunnen for dette er det redegjort for i rundskrivet (vedlagt), og det gjengis følgende: 
KAs landsråd ga 29. september 2021 KA mandat til å ivareta oppgaver innenfor 
digitaliseringsområdet på vegne av fellesrådene. Dette gir en formell forankring av digitale 
fellesløsninger gjennom KA-medlemskapet. For å bidra til finansiering av arbeidet med 
digitale fellesløsningene, innfører KA nå en frivillig digitaliseringsavgift for 
fellesrådsmedlemmene. 
Kirkevergen finner det helt relevant at også SKF gir sin tilslutning til denne frivillige 
digitaliseringsavgiften, som for vår virksomhet er kr. 17 500 / år. Dette dekkes av 
eksisterende budsjettpost for IKT.  

https://lottstift.no/for-frivilligheten/stromstotte/
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Forslag til vedtak: 
Sola kirkelige fellesråd godkjenner framlagt forslag til revidert driftsbudsjett 2022. 
 
Vedlegg: 
Revidert budsjett 2022 
Høye strømkostnader for kirkebyggene i Sola 
Kyrkjebygg og auka utgifter til straum(1082609) 
Rundskriv+2-2022+digitalisering 
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Arkiv: KF-KF

JournalpostID: 22/2199
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 31.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/028 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Kommuneplan for Sola 2022-2040 - høring og offentlig ettersyn

Bakgrunn for saken:
Kommuneplanutvalget i Sola bestemte i møte 16. juni 2022 å legge forlag til kommuneplan
for Sola ut på høring og offentlig ettersyn. Sola kirkelige fellesråd (SKF) har som en av
mange høringsinstanser 23.06.22 mottatt
Dokumenter til kommuneplanutvalgets møte 16.06.2022 er tilgjengelige her:
https://nyttinnsyn.sola.kommune.no/wfinnsyn.ashx?response=mote&moteid=601&
Det vises til plandokumentene er tilgjengelig på kommunens hjemmesider - Vi lager ny
kommuneplan –Sola 2040 - Sola kommune: https://www.sola.kommune.no/planer-og-
rapporter/kommuneplan/vi-lager-ny-kommuneplan/

Kommuneplanen er politikernes og administrasjonens plan for hvordan vår egen kommune
skal utvikle seg framover. Den består av to deler:

· Samfunnsdelen viser retningen vi ønsker for solasamfunnet og hvordan vi skal nå
målene

· arealdelen viser hvor vi skal bygge hus, veier, grøntområder og hvor vi skal legge til
rette for arbeidsplasser og næring.

I høringsperioden åpnes også et arealvindu for å sende inn private innspill til arealdelen.

Prosessen fram til vedtatt kommuneplan er som følger:

Juni 2022
Forslag til kommuneplan: samfunnsdel med arealstrategi og en arealdel med arealkart og
bestemmelser, legges fram og behandles i juni.

Juni -september 2022
Forslaget til ny kommuneplan legges ut på høring til 25. september. Samtidig åpnes et
arealvindu for å sende inn private arealinnspill.

Oktober -november 2022
Ut fra arealinnspillene som kommer inn i løpet av høringsperioden, fremmer
kommuneadministrasjonen en sak til politisk behandling. Saken er en anbefaling over hvilke
arealinnspill som bør vurderes mer detaljert og hvilke vi ikke går videre med. Etter at
kommuneplanutvalget har gjort et politisk vedtak, går vi videre med en mer detaljert
vurdering i tråd med det politiske vedtaket.

Desember 2022 -januar 2023

https://nyttinnsyn.sola.kommune.no/wfinnsyn.ashx?response=mote&moteid=601&
https://www.sola.kommune.no/planer-og-rapporter/kommuneplan/vi-lager-ny-kommuneplan/
https://www.sola.kommune.no/planer-og-rapporter/kommuneplan/vi-lager-ny-kommuneplan/
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Sluttbehandling av kommuneplanens samfunnsdel.  
 
Revidert arealdel fremmes for ny politisk behandling. Kommuneplanens arealdel legges 
deretter ut til ny offentlig høring og ettersyn. 
 
Våren 2023 
Sluttbehandling av kommuneplanens arealdel. 
 
Saksopplysninger: 
Kirkevergen viser til at SKF 14.04.2011 ifm. rullering av kommuneplanen for 2011 – 2022 
avgav uttalelse vedr. ny kirke i Sola sentrum. 
 
Det vises videre til at SKF 30.05.18 sluttbehandlet sitt dokument PLAN OG STRATEGI FOR 
SOLA KIRKELIGE FELLESRÅD 2018 – 2021, gjeldende fra 01.07.2018. Fellesrådets 
synliggjør i dokumentet sine ansvars – og satsningsområder: 
 
• Kirkebygg og kapell 
• Kirkegårder 
• Personalforvaltning 
• Økonomiforvaltning 
• Miljøforvaltning 
• Informasjon og kommunikasjon 
• Ivareta soknenes interesser overfor kommunen og arbeide for å fremme et utstrakt 
samarbeid mellom menighetene 
• Støtte menighetene på deres ansvarsområder 
 
Overfor kommende høringsprosess for ny kommuneplan kommenterer kirkevergen kort 
relevante og aktuelle forhold og behov knyttet til kirkebygg og gravplassforvaltning: 
 
a. Areal til kirkebygg 
Kirkevergen finner det ikke realistisk eller behovsmessig nødvendig at SKF for kommende 
kommuneplanperiode arbeider med å få avsatt ytterligere arealer til nye kirkebygg. Sola 
kommune har siden 1970 – tallet vært en positiv pådriver for arealer til og prioritere midler til 
kirkebygg: (Sørnes (1977), Tananger (2002), Ræge (2009) og Sola (2020). 
 
b. Gravarealer 
I hver kommune skal det være en eller flere gravplasser av en slik størrelse at det til enhver 
tid er ledige graver for minst 3 % av kommunens befolkning, ihht. gravferdslovens §2 Krav til 
gravplasser. Sola kommune har et ansvar for å  
 
Forslag til vedtak: 
Sola kirkelige fellesråd delegerer til leder i fellesrådet og kirkevergen å utforme 
høringsuttalelse innen høringsfristen 25.september, basert på drøftinger og synspunkter 
framkommet i møtet. 
 
Vedlegg: 
Endelig revidert plan og strategi 
Kommuneplan for Sola 2022-2040 - høring og offentlig ettersyn (1) 
Uttalelse vedr kommuneplan 2011-2022 Sola kommune  140411 
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Arkiv: KF-KF, ORGADM-
020.0

JournalpostID: 22/2213
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 31.08.2022

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
22/029 Sola kirkelige fellesråd 07.09.2022

Forslag til møteplan 2023

Bakgrunn for saken:
Sola kirkelige fellesråd har 5-6 årlige møter og behandler om lag 40 - 60 saker i året. Fast
møtedag og - tidspunkt har gjennom mange år vært fastsatt til onsdager kl. 19.00, og
tidsrammen pleier å være 2 –2,5 timer. Møtene er fra høsten 2020 lagt til Sola kirke (teams i
pandemi - perioden).

Fellesrådet har i en årrekke lagt 1 - 2 av sine årlige møter til de ulike kirkebyggene i Sola, for
å ivareta og utvikle god kontakt med menighetenes ledelse samt tilegne seg god kunnskap
om kirkebygg og menighet. Det er for fellesrådets medlemmer viktig og nødvendig å være
godt kjent med og oppdatert på kirkebyggenes tilstand og vedlikeholdsbehov, menighetenes
virksomhet, ledelse, prioriteringer og utfordringer.

Saksopplysninger:

Saksopplysninger:
Fellesrådet fastsetter tjenlig og ønsket møtedag og –tidspunkt. Gjeldende Håndbok for
menighetsråd og fellesråd 2019 -2023(https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-
kirken/for-medarbeidere/handboker---veiledninger/mr_fr_handbok_2019_2023.pdf)
presiserer følgende (s.24):
Soknerådet og kyrkjeleg fellesråd avgjer sjølv kor ofte det vil ha møte, men også leiaren
eller minst 1/3 av medlemmene kan krevje møte, jf. verksemdreglane § 4 nr. 1. Dei fleste
sokneråda har i regelen eitt møte i månaden, ofte på ein fast dag, eit fast tidspunkt og på
ein fast stad, t.d. kyrkjelydskontoret, men dette vil variere ut frå lokale høve. Det kan vere
lurt å fastsetja møtedatoar for eit halvår eller eit heilt år om gongen. Samstundes bør ein
tenkje gjennom kva viktige saker rådet bør ha på saklista og fordela desse sakene på dei
ulike møtedatoane. Kyrkjeleg fellesråd har ansvar for at det erbest mogleg
kommunikasjon og informasjon til sokneråda. Saker til fellesrådet bør om mogeleg
sendast medlemmane i så god tid at medlemmane får høve til å drøfta aktuelle saker i
soknerådet i forkant av fellesrådet sitt møte. jf. verksemdreglane § 11 nr. 1.

I den gjeldende Forskrift om økonomiforvaltningen for kirkelige fellesråd og menighetsråd i
Den norske kirke (gjeldende fra 01.01.2021) ifm. ny Lov om ) tros –og livssynssamfunn
gjeldende fra 01.01.2021) står følgende i § 8 Årsbudsjettet

(2)Organ for soknet på kommunenivå skal vedta årsbudsjettet innen årets begynnelse
eller senest innen 1 måned etter at kommunens bevilgning er kjent.

https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/for-medarbeidere/handboker---veiledninger/mr_fr_handbok_2019_2023.pdf
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/for-medarbeidere/handboker---veiledninger/mr_fr_handbok_2019_2023.pdf
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Ref.: https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2020-12-08-2646  
 
Sola kommunestyre fastsetter sitt endelige driftsbudsjett for kommende år 2023 / HØP 
2023 – 2026 på årets siste møte torsdag 15.desember, etter at formannskapet i stor grad 
har gjort ferdig budsjettprosessen i sine foregående møter 22.11. og evt. 06.12. I det 
endelige budsjettvedtaket fastsettes rammetilskudd til Sola kirkelige fellesråd. Dette 
tidspunktet er så tett opp til julehøytiden at fellesrådets budsjettvedtak foreslås lagt til 
januar-møtet. Ved å legge opp til endelig budsjettbehandling i begynnelsen av februar vil 
administrasjonen også ha formelt mottatt kommunens tildelingsbrev til Sola kirkelige 
fellesråd for 2023. Erfaringsmessig mottas formelt tildelingsbrev mellom romjulen og 2. 
uka på nyåret. Administrasjonen vil et par uker ut i januar også ha en mer komplett 
regnskapsoversikt over 2022, selv om årsavslutningsarbeidet på det tidspunktet ikke er 
påbegynt. Budsjettbehandling på nyåret har vært vanlig praksis gjennom mange år.  
og fellesrådet er gjensidig likeverdige folkevalgte organer, og roller og ansvarsområdet er 
definert i Kirkeordning for Den norske kirke – Ref.: 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307#KAPITTEL_4 §17. 
 
Kirkelig fellesråd skal ivareta administrative og økonomiske oppgaver på vegne av 
soknene, utarbeide mål og planer for den kirkelige virksomhet i kommunen, fremme 
samarbeid mellom menighetsrådene og ivareta soknenes interesser i forhold til 
kommunen. 
 
Kirkelig fellesråd er ansvarlig for 
a.          bygging, drift og vedlikehold av kirker, 
b.          anlegg, drift og forvaltning av gravplasser, 
c.          opprettelse og nedleggelse av stillinger som lønnes over fellesrådets budsjett, 
d.          anskaffelse og drift av kirkekontor, 
e.          administrativ hjelp for prosten når kirkens virksomhet nasjonalt yter tilskudd til det, 
f.          anskaffelse av lokaler, utstyr og materiell til konfirmasjonsopplæring. 
 
Kirkelig fellesråd foretar tilsetting av og har arbeidsgiveransvaret for alle tilsatte som 
lønnes over fellesrådets budsjett. Før tilsetting og fastsetting av instruks skal 
vedkommende menighetsråd gis anledning til å uttale seg. Kirkelig fellesråd kan 
bemyndige menighetsråd til å utøve tilsettingsmyndighet og andre arbeidsgiverfunksjoner 
for stilling hvor dette ellers ville ligge til fellesrådet. Kirkelig fellesråd kan også tildele utvalg 
som nevnt i § 41 første ledd myndighet til å foreta tilsetting og treffe avgjørelser i saker 
som gjelder forholdet mellom soknene eller soknet som arbeidsgiver og de tilsatte. 
 
Kirkevergen foreslår videre at fellesrådet også i kommende års møteplan et fellesmøte / 
dialogmøte med menighetenes menighetsråd, jfr. Regler om formene for menighetsrådets 
og kirkelig fellesråds virksomhet https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1996-11-15-
1452: 
§ 11.Forholdet mellom kirkelig fellesråd og menighetsrådene 

1. Fellesrådet innkaller samtlige menighetsråd til et fellesmøte en gang pr. år for å drøfte saker 
av felles interesse og for å fremme det kristelige arbeidet innen kommunen. 

Denne type møte - dialogmøte har gjennom årene vært gjennomført ved noen 
anledninger, siste gang 6.oktober 2021, med følgende tema:  
Samskaping i Sola – kirke og kommune. Samarbeid og samhandling mellom 
menighetsråd som menighetens ledelse, daglig ledelse og stab 
 
Kirkevergen foreslår at det planlegges et nytt felles kontakt – og dialogmøte med 
menighetsrådene i 2023.  
 
Kirkerådet fastsatt 16.03.2021 Midlertidig forskrift om fjernmøter i menighetsråd, kirkelig 
fellesråd og Kirkerådet for å begrense spredning av covid-19 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2021-03-16-704. Forskriften regulerer ulike sider 

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2020-12-08-2646
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1996-11-15-1452
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1996-11-15-1452
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2021-03-16-704
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ved avvikling av fjernmøter for kirkelige råd (menighetsråd og fellesråd), bl.a. følgende § 
2.Beslutning om avholdelse av fjernmøte: 
 
Rådet kan selv beslutte at et ordinært rådsmøte skal avholdes som fjernmøte. Rådet kan 
selv i et fjernmøte bestemme at møtet avholdes i slik form. Avgjørelse om hastefjernmøte 
besluttes av lederen av rådet. 
 
Foreslått møteplan for 2023 har hensynstatt Sola kommunes representant i Sola kirkelige 
fellesråd sine øvrige møtedatoer for kommunale verv. 
 
 Følgende møtedatoer foreslås for Sola kirkelige fellesråd for 2023: 

 
 
Det blir til alle møter framlagt oppdatert økonomirapport.  
 
For Administrasjonsutvalget vil fast møtetidspunkt i utgangspunktet være kl. 18.00 samme 
dag, om ikke annet blir angitt. Utvalget kan ved behov også innkalles på andre 
tidspunkter. 
 
Det skal høsten 2023 gjennomføres nytt kirkevalg: https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-
styres-kirken/kirkevalget/ Menighetsrådene skal etter gjeldende regler være konstituert og 
i funksjon fom. 01.11.2023, mens kirkelig fellesråd skal være konstituert og i formell 
funksjon fra 01.12.2023.  

 

 
Forslag til vedtak: 
Følgende møtedatoer og – steder fastsettes for Sola kirkelige fellesråd for 2023 (alle 
møter kl. 19:00 hvis ikke annet oppgis): 
 

 
 

https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkevalget/
https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkevalget/
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