
Innkalling

Råd: Sola kirkelige fellesråd
Møtested: Sola kirke
Dato: 06.09.2023
Tid: Kl. 19:00

De som har lovlig forfall, eller er inhabil i noen av sakene, må melde fra snarestmulig til
tlf. 51 75 53 70 eller e-post til post@solakirkene.no, slik at varamedlem kan bli kaltinn.

Varamedlem møter etter nærmere innkalling.
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Sola, 30.08.2001

Svein Inge Thorstvedt
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Arkiv:

JournalpostID: 23/2690
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 01.09.2023

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
23/025 Sola kirkelige fellesråd 06.09.2023

Godkjenning av innkalling

Forslag til vedtak:
Innkalling og sakliste til dagens møte godkjennes.
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Arkiv:

JournalpostID: 23/2511
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 16.08.2023

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
23/026 Sola kirkelige fellesråd 06.09.2023

Godkjenning av referat

Forslag til vedtak:
Referat fra forrige møte godkjent.

Vedlegg:
Protokoll - Sola kirkelige fellesråd - 24.05.2023
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Arkiv:

JournalpostID: 23/2691
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 01.09.2023

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
23/027 Sola kirkelige fellesråd 06.09.2023

Samlesak for meldinger

a. Status personalsituasjon
b. Informasjon fra Park og Gravlund, Sola kommune 04.07.23: Oppgradering alle gravkart til
SOSI - standard. Se: https://sosigravplass.no/
c. Kirkens ungdomskontakt: Kenneth Dåsvand - oppstart i stillingen 01.08.23
d. Skriv 18.08.23 fra Sola kommune: Høring av planforslaget etter 1.gangsbehandling -
områdeplan 0442 Sola sentrum: https://www.sola.kommune.no/planer-og-
rapporter/omradeplaner/sola-sentrum/ Plan lagt ut til offentlig ettersyn med høringsfrist
05.10.2023.
e. Status oppfølging av FR - vedtak 23/005 - muntlig orientering: Forslag til driftsbudsjett
2023 for Sola kirkelige fellesråd - pkt. d: Fellesrådet ser behovet for å følge opp arbeidet med
avklaring av energikostnadsfordeling i Tananger kirke og ber om at avtale gjeldende fra 2019
mellom SKF og Tananger menighet som eier av Tananger MBH/SFO gjennomarbeides på
nytt og oppdateres på stipulerte og reelle kostnader for varer og tjenester som ytes fra
fellesrådets side. Forslag til ny tjenesteytingsavtale framlegges til ny behandling
inneværende fellesrådsperiode.
f. Ny minnelund og kolumbarium på Sola kirkegård. Muntlig orientering

Framlagte meldinger og informasjon tas til orientering.
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Arkiv: KF-KF, ØKONOMI-
130.0, ÅR-2023

JournalpostID: 23/2495
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 18.08.2023

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
23/028 Sola kirkelige fellesråd 06.09.2023

Regnskapsrapport januar-juli 2023

Bakgrunn for saken:
Regnskapsrapport januar-juli 2023

Saksopplysninger:
Regnskapet per 31. juli viser et mindreforbruk på kr 1 543 000 i forhold til periodisert
budsjett. Det er da korrigert for periodisering av lønnsreservendelen av tilskuddet fra
kommunen og for tilskudd til kateket- og diakonstilling. I dette mindreforbruket inngår totalt kr.
217 000 i sykepengerefusjoner som ikke er budsjettert. Rapporten inneholder ikke tall for
ansvarene 500 Menighetene lønn og 600 Trosopplæring. Menighetene lønn inneholder
regnskapstallene for lønn utbetalt av fellesrådet som refunderes fra menighetene og vil gå i
null, og det gjelder også for Trosopplæringsbudsjettet.

Avdelingsvis regnskapsresymé:

Kirkeadministrasjon:
Kirkeadministrasjon har et mindreforbruk på kr. 294 000 per 31. juli. Mindreforbruk på kr.
141 000 kommer av at det er mottatt tilskudd til gjennomføring av valg som ikke er
budsjettert. Dette vil bli korrigert i budsjettrevisjonen i september. I tillegg kommer høyere
renteinntekter enn budsjettert. Det forventes budsjettbalanse ved utgangen av året.

Kirker:
Kirker har et mindreforbruk per 31. juli på kr. 1 464 000. Det er budsjettert med stillingen som
Kirkens ungdomskontakt fra januar, men pga at stillingen ikke ble besatt før i august er det
hittil i år et mindreforbruk på lønn på kr. 260 000. I tillegg er det mindreforbruk på hhv
forsikring (kr. 118 000), vedlikehold (kr. 1 191 000) samt refusjon av sykepenger på kr. 208
000. Energi har et merforbruk på kr. 92 000 før refusjon fra menighetene som hittil er
beregnet til kr. 94 000. Det forventes noe mindreforbruk ved utgangen av året.

Kirkegårder:
Kirkegårder har et merforbruk per 31. juli på kr. 130 000. Dette kommer av merforbruk på
kostnader til kremasjon hittil i år på kr. 33 000, annonsering ifm nye vedtekter (kr. 12 000) og
festeavgifter som ennå ikke har blitt fakturert (kr. 110 000). Det er pga fravær et
mindreforbruk på lønn på kr. 38 000. Dette vil bli korrigert ifm revisjon av budsjettet.

Fakturering av festeavgift som er vedtatt innført fra og med 2023 er ennå ikke iverksatt. Det
vil i løpet av høsten sendes ut faktura til alle som skal betale festeavgift fra og med 2023.
Etter vurderinger av mulighetene for differensiert fakturering har kirkevergen kommet fram til
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at det vil bli fakturert festeavgift i 2023 for alle som skal betale festeavgift nå. Dette vil 
medføre vesentlig høyere inntekter fra festeavgift i 2023 enn budsjettert, og vesentlig høyere 
inntekter i 2023 enn i de kommende 4 år. For å kompensere for dette, vil 4/5 av inntekten fra 
festeavgift avsettes til fond som kan tilbakeføres de påfølgende 4 år med 1/5 hvert år. Denne 
endringen i faktureringsmetode for festeavgift vil bli tatt med i en senere budsjettrevisjon når 
administrasjonen har et bedre grunnlag for å anslå reelle inntekter fra festeavgift. Det 
forventes budsjettbalase ved utgangen av året. 
 
Sola menighetsblad: 
Menighetsbladet har et merforbruk på kr 160 000 per 31. juli. Dette kommer av at det hittil er 
kostnadsført trykking og distribusjon av 3 av 4 nummer i 2023 mens denne kostnaden er 
budsjettert fordelt likt utover året. I tillegg er ennå ikke annonseinntektene fakturert som 
budsjettert. Kostnadene både til trykking og distribusjon er høyere enn forventet, noe som vil 
bli tatt hensyn til ved budsjettrevisjonen. Det forventes budsjettbalanse ved utgangen av året 
forutsatt at gaveinntektene som i sin helhet er budsjettert i desember blir som forventet. 
 
Vielser Ruinkirken: 
Per 31. juli er det et mindreforbruk på kr. 75 000. Inntektene her er periodisert etter pandemi-
modellen med etterskuddsfakturering, mens vi i år har gått tilbake til ordningen fra tidligere 
med forhåndsfakturering av planlagte vielser gjennom sommeren. Det forventes 
budsjettbalanse ved utgangen av året. 
 
Kirkens sykevakt: 
Kirkens sykevakt har per 31. juli budsjettbalanse. 
 
Forslag til vedtak: 
Framlagt regnskapsrapport for Sola kirkelige fellesråd januar-juli 2023 med kommentarer tas 
til orientering. 
 
 
Vedlegg: 
Budsjettoppfølging drift juli 23 
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Arkiv: KF-KF, ØKONOMI-
112.0, ÅR-2023

JournalpostID: 23/2508
Saksbehandler: Kai Rune Byberg
Dato: 18.08.2023

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
23/029 Sola kirkelige fellesråd 06.09.2023

Revidert driftsbudsjett 2023, Sola kirkelige fellesråd

Bakgrunn for saken:
Driftsbudsjett 2023 for Sola kirkelige fellesråd, vedtatt i sak 23/005 i møte 01.02.23.

Saksopplysninger:
Sola kirkelige fellesråds driftsbudsjett ble vedtatt i sak 23/005 på fellesrådets møte 01.02. 23.
Det har i løpet året skjedd endringer som påvirker kostnadsbildet, og det er derfor behov for
å legge fram et revidert budsjett for 2023. I det følgende kommenteres de endringer som er
lagt inn før en samlet oversikt over de foreslåtte endringer blir listet opp.

Personalrelaterte kostnader
I kommunens tildeling til Sola kirkelige fellesråd for 2023 ble det gitt midler til en nyopprettet
stilling som Solakirkenes ungdomskontakt. Denne stillingen måtte forberedes og lyses ut, og
stillingen ble besatt fra 1. august 2023. Dette var noe senere enn forutsatt da budsjettet for
2023 ble vedtatt, noe som medfører at kostnaden til stillingen i år er redusert med kr.
174000.

Ass. kirkeverge harsagt opp sin stilling med virkning fra 21. august, og det er per i dag ikke
foretatt ansettelse i denne stillingen. Som en midlertidig ordning fram til ny ass. kirkeverge er
på plass, har daglig leder i Sola menighet sagt seg villig til å vikariere i inntil 50% som ass.
kirkeverge. Dette gir reduserte kostnader både på ass. kirkeverge-stillingen og daglig leder-
stillingen i Sola menighet. Det er i vedlagte reviderte budsjett lagt inn kr. 80 000 i
vikarkostnader ifm denne vakansen fordelt på de to stillingene. Sammen med øvrige
vakanser som medfører reduserte kostnader gir dette likevel en budsjettreduksjon på kr.
309 000.

Det har også i 2023 vært noe sykefravær og permisjoner som medfører refusjoner, og det er
i revidert budsjett lagt inn kr. 260 000 i allerede regnskapsførte og kjente refusjoner.

Større vedlikeholdsprosjekter høsten 2023
Ræge kirke: Merkostnader ifm. utskift av vinduer (tetning/beslag mv.)
Bevilget tidligere: 20.04.22, sak 22/010: kr. 254000 til rengjøring og overflatebehandling,
Ræge kirke
Bevilget tidligere: 29.03.23, sak 23/012: kr. 500 000 til dekning av merkostnader ifm. arbeidet
med utskifting av vinduer. Det er ikke gjort endringer i dette prosjektet ifm revisjon av
budsjettet.

Sørnes kirke: omfattende tiltak, østvegg
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Dette tiltaket har en mangeårig historikk. Nødvendige faglige avklaringer i forhold til helt 
nødvendige reparasjonsarbeider som nå forberedes av østveggen i Sørnes kirke (mot 
Nesbuveien) har kommet som en hastesak våren - 23, og ble medtatt i Sola kirkelige 
fellesråds budsjettskriv til Sola kommune for budsjettåret 2024 som et prioritert tiltak. 
Prosjektleder Eiendom Magne Olav Bergesen i Sola kommune har over tid bistått 
kirkevergekontoret i denne saken, og sa seg villig til det ifm. at han på et tidspunkt overtok 
prosjektansvaret for fornyelse av liturgiske møbler mv. i kirkerommet, som nå er fullført. 
Nils Osaland, PROCON RI AS (tidl. i Boye og Waage & Co) har et mangeårig grundig faglig 
kjennskap til murproblematikken og  lekkasjeutfordringene i Sørnes kirke. Det ble i etterkant 
av befaring 20.06.23 framlagt notat som konkluderer med følgende tiltak:  
 

·  6 stk stålsøyler inne i fasadevegg av tegl skal skiftes ut. Disse må være 
varmgalvanisert 

·  Beslag på tak demonteres og remonteres etter at fasade er renovert eller det 
monteres  nytt beslag. 

·  Beslag i bunn av teglvegg må skiftes og ny løsning og beslag må utføres på en 
riktig måte. 

·  Behov for beslag rundt vindu må verifiseres i forbindelse med riving/utskifting av 
tegl i forbindelse med utskifting av stålsøyler. 

 
Disse konklusjonene er nokså sammenfallende med det som er sett og avdekket tidligere, 
inkludert i forbindelse med rehabilitering av fondvegg i 2015. Lekkasjeproblematikken har 
sannsynligvis sin oppprinnelse i montering av beslag i byggeår (1977) som ikke ble utført på 
korrekt faglig måte. Kortfattet konklusjon er at dette er helt nødvendige rehabiliteringstiltak 
som må gjøres, slik at vann som kommer inn gjennom tegl blir ledet ut på taket igjen. 
Samtidig må stålsøylene skiftes, fordi rustangrepet er kommet for langt. 
 
Arbeidet planlegges og forutsettes utført i regi av Sola kommune innenfor Sola kommunes 
rammeavtale med firmaet Murmester Haldor Meling AS. Det arbeides med formalitetene 
rundt dette mellom kirkevergekontoret og Bergesen / Sola kommune, for å få etablert en 
formell delegeringsavtale, som inneholder bestemmelser ift. byggeplass, 
byggherreforskriften, prosjektledelse, SHA koordinator mv. Fellesrådet vil i dette prosjektet 
ha ansvar for hele finansieringen, og kirkevergen har derfor bedt om avklaring på mva – 
refusjonen, som må gå tilbake til fellesrådets regnskap. 
 
Murerfirmaet tilbyr 22.08.23 å utføre murarbeidet til en pris av kr 1 087 625,- -ex.mva. 
 
Sola kirkelige fellesråd har følgende midler tilgjengelig for vedlikeholdsarbeid i Sørnes kirke: 
Bundet dr.fond Rehabilitering Sørnes kirke, kr. 333 856 (fra rehabilitering / utbygging 2012) 
29.03.23, sak 23/012: kr. 500 000 til klimaskall, Sørnes kirke 
Ved budsjettrevisjonen er det foreslått lagt inn kr. 414 000 av tilgjengelige midler til dette 
prosjektet for å kunne iverksette dette så fort som mulig høsten 2023.  
 
Tananger kirke: nye ENØK -løsning 
Fellesrådet er godt kjent med stadig økende og betydelige energikostnader i Tananger kirke. 
Det er arbeidet aktivt med saken siden høsten 2019 da det ble innhentet en faglig rapport fra 
ekstern energirådgiver med mangeårig ENØK - erfaring av norske kirkebygg. Estimert 
kostnad for ENØK-tiltaket for å varig redusere energiutgiftene var i 2021 på kr. 1 000 000. 
Nåværende energiløsninger er fra byggeår 2001 og kostbare i drift. Situasjonen er i tillegg 
blittt forsterket ifm. svært høye energipriser siste året. Ny energiløsning forventes å spare 
betydelige strømutgifter, og vil være et viktig lokalt miljøbidrag. 
Sola kirkelige fellesråd har inngått kontrakt med Thermo control Sør-vest AS om levering av 
ny luft – til - vann varmepumpe og nødvendig ombygging av eksisterende varmeanlegg. 
Kontraktsum på arbeidene er 1 465 000,- eks.mva. Dette inkluderer også bytte  av gammel 
EL-kjel  som de siste årene har hatt økende driftsutfordringer.  Varmepumpen plasseres ved 
inngang til kafeen. Prosjektil AS har bistått oss med faglig kompetanse og formaliteter i 
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prosessen, som er regulert av Lov om offentlige anskaffelser, som fellesrådet er forpliktet til å 
følge. 
 
Sola kirkelige fellesråd har følgende midler tilgjengelig for ENØK-tiltak i Tananger: 
SKF 20.04.22, sak 22/010: kr. 750 000 avsatt på fond 
Sola kommune 15.12.22, sak 60/2022: kr. 250 000 avsatt til ENØK-tiltak i Tananger kirke. 
Ved budsjettrevisjonen er det foreslått lagt inn kr. 300 000 til dette prosjektet for å 
fullfinansiere det etter innhentet anbud. 
 
Andre endringer: 
Siden trosopplæringsbudsjettet ble vedtatt lenge etter ordinært driftsbudsjett, var interne 
overføringer for å dekke administrative kostnader fra trosopplæringsbudsjettet et anslag ved 
første gangs behandling av driftsbudsjett for 2023. Når trosopplæringstildelingen ble kjent og 
trosopplæringsbudsjettet nå er vedtatt, må overføringen justeres med kr. 6 000 for å tilsvare 
det som er budsjettert overført fra trosopplæringsbudsjettet. 
 
Renteinntektene er hittil i år vesentlig høyere enn først budsjettert, og det foreslås en økning 
i budsjetterte renteinntekter på kr. 70 000. 
 
Kostnadene til kremasjon ser ut til å være tilbake på et høyere nivå igjen i 2023 enn i 2022, 
og det foreslås en økning på kr. 50 000 på denne posten. 
 
Trykking og distribusjon av menighetsbladet ser ut til å bli noe dyrere enn budsjettert, og det 
foreslås derfor en økning på totalt kr. 55 000 fordelt på trykking og distribusjon. 
 
 
 
Oversikt over alle foreslåtte endringer 
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Forslag til vedtak: 
Sola kirkelige fellesråd godkjenner framlagt forslag til revidert driftsbudsjett for 2023. 
 
 
Vedlegg: 
Revidert budsjett sept 2023 
Sola kommune, investeringsprosjekt 2023-26 
43 ENØK-tiltak kommunale bygg 
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Arkiv: KF-KF, ORGADM-
020.0

JournalpostID: 23/2537
Saksbehandler: Trygve Torgersen
Dato: 30.08.2023

Saksframlegg

Saksnr. Råd Møtedato
23/030 Sola kirkelige fellesråd 06.09.2023

Forslag til møteplan 2024 for SKF

Bakgrunn for saken:
Sola kirkelige fellesråd (SKF) har til vanlig 6 årlige møter og behandler om lag 40 - 60 saker i
året. Fast innarbeidet ordning for møtedag og –tidspunkter er onsdag kl. 19.00, og
tidsrammen pleier å være 2 –2,5 timer. Møtene er fra høsten 2020 lagt til Sola kirke.
Fellesrådet har i en årrekke lagt 1 - 2 av sine årlige møter til de ulike kirkebyggene i Sola, for
å ivareta og utvikle god kontakt med menighetenes ledelse samt tilegne seg god kunnskap
om kirkebygg og menighet. Det er for fellesrådets medlemmer viktig og relevant å gjøre seg
godt kjent med og oppdatert på kirkebyggenes tilstand og vedlikeholdsbehov, menighetenes
virksomhet, ledelse, prioriteringer og utfordringer. Dette gjelder særlig i tiden etter at nytt råd
er tiltrådt. Fellesrådet behandler i fortsettelsen av kontaktmøtene med menighetene også
ordinære saker.

Saksopplysninger:
Fellesrådet fastsetter selv sine møtedatoer. Gjeldende Håndbok for menighetsråd og
fellesråd 2019 - 2023 (https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/for-
medarbeidere/handboker---veiledninger/mr_fr_handbok_2019_2023.pdf) redegjør for dette
(s.24):
Soknerådet og kyrkjeleg fellesråd avgjer sjølv kor ofte det vil ha møte, men også leiaren eller
minst 1/3 av medlemmene kan krevje møte, jf. verksemdreglane § 4 nr. 1. Dei fleste
sokneråda har i regelen eitt møte i månaden, ofte på ein fast dag, eit fast tidspunkt og på ein
fast stad, t.d. kyrkjelydskontoret, men dette vil variere ut frå lokale høve. Det kan vere lurt å
fastsetja møtedatoar for eit halvår eller eit heilt år om gongen. Samstundes bør ein tenkje
gjennom kva viktige saker rådet bør ha på saklista og fordela desse sakene på dei ulike
møtedatoane. Kyrkjeleg fellesråd har ansvar for at det er best mogleg kommunikasjon og
informasjon til sokneråda. Saker til fellesrådet bør om mogeleg sendast medlemmane i så
god tid at medlemmane får høve til å drøfta aktuelle saker i soknerådet i forkant av
fellesrådet sitt møte. jf. verksemdreglane § 11 nr. 1.

Gjeldende Forskrift om økonomiforvaltningen for kirkelige fellesråd og menighetsråd i Den
norske kirke (fra 01.01.2021) ifm. ny Lov om tros –og livssynssamfunn (fra 01.01.2021) står
følgende i § 8 Årsbudsjettet
(2) Organ for soknet på kommunenivå skal vedta årsbudsjettet innen årets begynnelse eller
senest innen 1 måned etter at kommunens bevilgning er kjent.
Ref.: https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2020-12-08-2646

Sola kommunestyre fastsetter sitt endelige driftsbudsjett for kommende år 2024 / HØP 2024
–2027 på årets siste møte torsdag 14.desember, etter at formannskapet i stor grad har gjort
ferdig budsjettprosessen i sine foregående møter 21.11. og evt. 05.12. I det endelige

https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/for-medarbeidere/handboker---veiledninger/mr_fr_handbok_2019_2023.pdf
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/for-medarbeidere/handboker---veiledninger/mr_fr_handbok_2019_2023.pdf
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2020-12-08-2646
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budsjettvedtaket fastsettes også rammetilskudd til Sola kirkelige fellesråd. Dette tidspunktet 
er så tett opp til julehøytiden at fellesrådets budsjettvedtak foreslås lagt til januar-møtet, som 
har vært vanlig praksis i mange år. Ved å legge opp til endelig budsjettbehandling nær 
månedsskiftet januar / februar vil administrasjonen også ha formelt mottatt kommunens 
tildelingsbrev til Sola kirkelige fellesråd for 2024. som erfaringsmessig mottas mellom 
romjulen og 2. uka på nyåret. Administrasjonen vil i løpet av andre halvdel av januar også ha 
en mer komplett regnskapsoversikt over 2023, selv om årsavslutningsarbeidet på det 
tidspunktet ikke er påbegynt.  
 
Menighetsrådet og fellesrådet er gjensidig likeverdige folkevalgte organer, og roller og 
ansvarsområder er definert i Kirkeordning for Den norske kirke – ref. §17: 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307#KAPITTEL_4%20%C2%A717 der 
fellesrådets ansvar og oppgaver beskrives som følger: 
 
Kirkelig fellesråd skal ivareta administrative og økonomiske oppgaver på vegne av soknene, 
utarbeide mål og planer for den kirkelige virksomhet i kommunen, fremme samarbeid mellom 
menighetsrådene og ivareta soknenes interesser i forhold til kommunen. 
 
Kirkelig fellesråd er ansvarlig for 
a.          bygging, drift og vedlikehold av kirker, 
b.          anlegg, drift og forvaltning av gravplasser, 
c.          opprettelse og nedleggelse av stillinger som lønnes over fellesrådets budsjett, 
d.          anskaffelse og drift av kirkekontor, 
e.          administrativ hjelp for prosten når kirkens virksomhet nasjonalt yter tilskudd til det, 
f.          anskaffelse av lokaler, utstyr og materiell til konfirmasjonsopplæring. 
 
Kirkelig fellesråd foretar tilsetting av og har arbeidsgiveransvaret for alle tilsatte som lønnes 
over fellesrådets budsjett. Før tilsetting og fastsetting av instruks skal vedkommende 
menighetsråd gis anledning til å uttale seg. Kirkelig fellesråd kan bemyndige menighetsråd til 
å utøve tilsettingsmyndighet og andre arbeidsgiverfunksjoner for stilling hvor dette ellers ville 
ligge til fellesrådet. Kirkelig fellesråd kan også tildele utvalg som nevnt i § 41 første ledd 
myndighet til å foreta tilsetting og treffe avgjørelser i saker som gjelder forholdet mellom 
soknene eller soknet som arbeidsgiver og de tilsatte. 
 
Kirkelig fellesråd forvalter inntekter og formue knyttet til kirke og kirkefond, tilskudd til kirkelig 
virksomhet fra kommunen eller kirkens virksomhet nasjonalt og midler menighetsråd stiller til 
fellesrådets disposisjon for å løse oppgaver i soknene. 
 
Kirkelig fellesråd utfører for øvrig de oppgaver som etter avtale blir overlatt det av det enkelte 
menighetsråd. 
 
Kirkevergen foreslår videre at fellesrådet i kommende års møteplan planlegger et fellesmøte 
/ dialogmøte med menighetenes menighetsråd, jfr. Forskrift om regler om formene for 
menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet: 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2021-11-14-3259  
 
§ 11.Forholdet mellom kirkelig fellesråd og menighetsrådene 
1. Kirkelig fellesråd sørger for best mulig kommunikasjon og informasjon til menighetsrådet. 
Saker til fellesrådet bør så vidt mulig utsendes medlemmene i så god tid at medlemmene får 
anledning til å drøfte aktuelle saker i menighetsrådet på forhånd. 
2. Fellesrådet innkaller samtlige menighetsråd til et fellesmøte én gang pr. år for å drøfte 
saker av felles interesse og for å fremme det kristelige arbeidet innen kommunen. I 
kommuner med flere enn fem sokn kan fellesrådet bestemme at fellesmøtet får en annen 
sammensetning. Fellesmøtet kalles for øvrig sammen av kirkelig fellesråd dersom minst 1/3 
av menighetsrådene krever det. 
 
Denne type møte - dialogmøte - har gjennom årene vært gjennomført ved noen anledninger, 

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2021-11-14-3259
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siste gang 6.oktober 2021, med følgende tema:  
Samskaping i Sola – kirke og kommune. Samarbeid og samhandling mellom menighetsråd 
som menighetens ledelse, daglig ledelse og stab 
 
Sola kommunes møteplan for kommende år er fastsatt. Foreslått møteplan for 2024 har 
hensynstatt Sola kommunes møtedatoer for hhv. formannskapsmøter (tirsdager) og 
kommunestyremøter (torsdager) for å unngå møtekollisjon for Sola kommunes kommende 
representant med vara i SKF i forhold til disse møtene.   
 
 Følgende møtedatoer foreslås for Sola kirkelige fellesråd for 2024: 
 
Dato:                    Kl.slett:          Type møte / Årshjulsaker til behandling:                    
Møtested: 
22.november          kl.1700           Konstituerende møte for nytt fellesråd *)                    Sola 
kirke 
31.januar          kl.1900                    Møte                                                                      Sola 
kirke 
                                        Fastsettelse av driftsbudsjett 2024 
20.mars          kl.1900                    Kontaktmøte med Sørnes menighets ledelse          Sørnes 
kirke 

Godkjenning av Årsrapport 2023 
Foreløpig godkjenning av regnskap 2023           

29. mai          kl.1900                    Møte                                                                      Sola kirke 
Endelig godkjenning av regnskap 2023 
Budsjettdrøftinger 2025 – fastsettelse av budsjettinnspill 
til Sola kommune           

04.september          kl.1900                    Kontaktmøte med Ræge menighets ledelse                    
Ræge kirke 
02.oktober          kl.1800                    Fellesmøte/dialogmøte med menighetsrådene          
Sola kirke 
27.november          kl.1900                    Møte                                                                      Sola 
kirke 
                                        Orientering om forslag til HØP 2025-28 
 
*) Konstituerende møte 22.november 2023: Avtroppende fellesråd deltar på første del av 
møtet – avtroppende leder har ansvar for gjennomføring av konst. møte. Konstituerende 
møte for nytt fellesråd var i møteplan for 2023 fastsatt til 29/11, men foreslås flyttet til 22/11 
pga. annen møtekollisjon. 
 
Det blir til alle møter framlagt oppdatert økonomirapport.  
 
For Administrasjonsutvalget vil fast møtetidspunkt i utgangspunktet være kl. 18.00 samme 
dag, om ikke annet blir angitt. Utvalget kan ved behov også innkalles på andre tidspunkter 
for å unngå forsinkelser i tilsettingsprosesser. 
 
Ihht. bestemmelsene for kommende kirkevalg 11.september: https://kirken.no/nb-NO/om-
kirken/slik-styres-kirken/kirkevalget/ skal de nye menighetsrådene være konstituert og i 
funksjon fom. 01.11.2023, mens kirkelig fellesråd skal være konstituert og i formell funksjon 
innen 01.12.2023, ref. Forskrift om regler om formene for menighetsrådets og kirkelig 
fellesråds virksomhet §1: https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2021-11-14-3259   
 
Forslag til vedtak: 
Følgende møteplan for Sola kirkelige fellesråd fastsettes for 2024: 
 
22.november          kl.1700           Konstituerende møte for nytt fellesråd                    Sola 
kirke 
31.januar          kl.1900                    Møte                                                                      Sola 

https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkevalget/
https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkevalget/
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2021-11-14-3259
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kirke                               
20.mars          kl.1900                    Kontaktmøte med Sørnes menighets ledelse          Sørnes 
kirke 
29. mai          kl.1900                    Møte                                                                      Sola kirke 
04.september          kl.1900                    Kontaktmøte med Ræge menighets ledelse                    
Ræge kirke 
02.oktober          kl.1800                    Fellesmøte/dialogmøte med menighetsrådene          
Sola kirke 
27.november          kl.1900                    Møte                                                                      Sola 
kirke 
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Evaluering av og tilbakeblikk på Sola kirkelige fellesråds arbeid 2019 - 2023

Bakgrunn for saken:
Avtroppende Sola kirkelige fellesråd har ved avslutningen av de tre foregående
valgperiodene på sitt siste ordinære møte brukt noe tid for å drøfte, reflektere og evaluere
rådets samarbeid, utøvelse og funksjon som folkevalgte representanter for Den norske kirkes
menigheter i Sola, Sola kommune og Stavanger biskop under følgende saker:

16.10.2011: FR-sak 42/11 Evaluering og tilbakeblikk på fellesrådets arbeid 2009-2011
14.10.2015: FR-sak 30/15 Evaluering og tilbakeblikk på fellesrådets arbeid 2011-2015
06.11.2019: FR-sak 40/19 Evaluering av og tilbakeblikk på fellesrådets arbeid 2015-2019

Saksopplysninger:
Avtroppende fellesråd har hatt en ordinær funksjonstid på 4 år. Avtroppende fellesråd
tiltrådte 01.12.2019 og avslutter sin funksjonstid 30.11.2023. For nytt kirkelig fellesråd
planlegges konstituerende møte 22.11.23. Rådet trer formelt i funksjon 01.12.23, med
funksjonstid fram til 30.11.2027.

Kirkelig fellesråds hovedoppgaver er ihht. Kirkeordning for Den norske kirke §17som følger:

§ 17.Kirkelig fellesråds oppgaver
Kirkelig fellesråd skal ivareta administrative og økonomiske oppgaver på vegne av soknene,
utarbeide mål og planer for den kirkelige virksomhet i kommunen, fremme samarbeid mellom
menighetsrådene og ivareta soknenes interesser i forhold til kommunen.

Kirkelig fellesråd er ansvarlig for

a. bygging, drift og vedlikehold av kirker,
b. anlegg, drift og forvaltning av gravplasser,
c. opprettelse og nedleggelse av stillinger som lønnes over fellesrådets budsjett,
d. anskaffelse og drift av kirkekontor,
e. administrativ hjelp for prosten når kirkens virksomhet nasjonalt yter tilskudd til det,
f. anskaffelse av lokaler, utstyr og materiell til konfirmasjonsopplæring.

Kirkelig fellesråd foretar tilsetting av og har arbeidsgiveransvaret for alle tilsatte som lønnes
over fellesrådets budsjett. Før tilsetting og fastsetting av instruks skal vedkommende
menighetsråd gis anledning til å uttale seg. Kirkelig fellesråd kan bemyndige menighetsråd til
å utøve tilsettingsmyndighet og andre arbeidsgiverfunksjoner for stilling hvor dette ellers ville
ligge til fellesrådet. Kirkelig fellesråd kan også tildele utvalg som nevnt i § 41 første ledd
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myndighet til å foreta tilsetting og treffe avgjørelser i saker som gjelder forholdet mellom 
soknene eller soknet som arbeidsgiver og de tilsatte. 
 
Kirkelig fellesråd forvalter inntekter og formue knyttet til kirke og kirkefond, tilskudd til kirkelig 
virksomhet fra kommunen eller kirkens virksomhet nasjonalt og midler menighetsråd stiller til 
fellesrådets disposisjon for å løse oppgaver i soknene. 
 
Kirkelig fellesråd utfører for øvrig de oppgaver som etter avtale blir overlatt det av det enkelte 
menighetsråd. 
 
I fellesrådets daglige administrasjon, forvaltning samt saksforberedelse overfor rådets møter 
består dette av følgende ansvarsområder: 
 

·  Sørge for forsvarlige rammebetingelser for menighetene 
·  Ivareta arbeidsgiveransvaret 
·  Forvalte kirkebyggene (drift og vedlikehold) 
·  Ivareta god økonomiforvaltning av tilskuddsmidler og andre inntekter 
·  Gravplassadministrasjon og forvaltning av kirkegårder 
·  Samarbeid med kommunen, dvs. forvalte og videreutvikle gode relasjoner og 

ryddige samarbeidsrutiner i forhold til egen kommune, som har 
rammetilskuddsansvaret for den lokale kirke (ref. trossamfunnslovens § 14) *  

·  Styre virksomhetens planprosesser 

 
*) § 14.Finansiering av Den norske kirke 
Staten gir tilskudd til prestetjenesten og kirkens virksomhet nasjonalt og regionalt. Staten kan 
også gi tilskudd til andre kirkelige formål. 
 
Kommunen gir tilskudd til kirkens virksomhet lokalt, herunder tilskudd til bygging, vedlikehold 
og drift av kirkebygg. Tilskuddet skal sikre at kirkebyggene holdes i forsvarlig stand, slik at de 
kan benyttes til gudstjenester og kirkelige handlinger. Tilskuddet skal også sikre at soknet 
har tilfredsstillende bemanning ved gudstjenester og kirkelige handlinger, herunder 
kirketjener, klokker og organist/kantor ved hver kirke, og tilstrekkelig administrativ hjelp. 
Kommunens tilskudd gis etter budsjettforslag fra soknet. I budsjettforslaget skal også tilskudd 
til kirkelig undervisning, diakoni og kirkemusikk inngå. 
 
Etter avtale med soknet kan kommunen yte tjenester i stedet for å gi tilskudd etter andre 
ledd. 
 
Kommunen kan ta opp lån for å finansiere investeringer i kirkebygg og tilhørende varige 
driftsmidler. 
 
Bestemmelsene i § 6 gjelder tilsvarende for Den norske kirke. 
 
Regnskapsloven gjelder for regnskapet til rettssubjektet Den norske kirke og for regnskapet 
til soknet, med mindre departementet har fastsatt annet i forskrift. 
 
Et sokn kan ikke tas under konkursbehandling eller begjære åpning av gjeldsforhandlinger 
etter konkursloven. 
 
God økonomiforvaltning henger tett sammen med alt dette, og fellesrådet har en viktig 
oppgave å forvalte de samlede ressursene på en forsvarlig og godt fordelt måte i forhold til 
menighetene. Dette gjelder selvsagt også de ressursene som tilsatte medarbeidere 
representerer, samt menighetenes egeninnsamlede midler til opprettede stillinger i 
menighetene. 
 
Relevante stikkord i fellesrådets egenevaluering vil være: 
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1. Er det de rette og viktige sakene rådet har oppe på møtene? 
2. Prioriterer rådet rett med hensyn til hvor mye tid det bruker på de ulike sakene? 
3. Hvordan fungerer møtene, er det god tone / takhøyde, er det god kultur for debatt og 

saklig uenighet i sakene?  
4. Hvordan tenker FR medlemmene ift sakspapirer, er det passelig, for mye / for lite?  

5.   Hvordan klarer rådet balansegangen mellom å representere den enkelte menighet og  
det å jobbe som et samlet FR? 

5. Hvordan er balansegangen og tidsbruken i møtene mellom det som er løpende 
saksbehandling og  - forelegg til behandling og det som er av mer 
langsiktig strategisk tenkning / visjoner? 

6. Samarbeidet med og relasjon / rollefordeling mellom fellesrådets valgte ledelse og 
fellesrådets administrasjon 

7. Andre aktuelle og relevante forhold fellesrådet ønsker å drøfte 

 
Fellesrådets medlemmer inviteres med dette til å gi innspill, kommentarer og evaluerende 
vurderinger av fellesrådets arbeid de siste 4 årene. 
 
Det er verdifullt for fellesrådets administrasjon og nytt fellesråd å lytte til avtroppende 
fellesråds erfaringer fra og evaluering av rådsperioden som nå avsluttes. Hensikten med 
dette arbeidet er å lære av og forbedre fellesrådets saksbehandling og forvaltning i årene 
som kommer. Administrasjonen ønsker å overlevere et evalueringsreferat fra drøftningen til 
nytt fellesråd. 
 
Forslag til vedtak: 
Fellesrådet og kirkevergeadministrasjonen tar innspill og kommentarer til orientering og 
videre oppfølging i kommende fellesrådsperiode. 
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